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Otwarcie posiedzenia

23 wrzesnia 2020 roku odbyto si¢ XVIII posiedzenie Wojewoddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Poznaniu. Otwarcia W dokonal Przewodniczagcy Marek Wozniak
Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego, ktory powital uczestnikoéw spotkania

— cztonkéw Rady oraz zaproszonych gosci.

1. Sprawy organizacyjne

e Pan Przewodniczacy na wstepie poinformowatl, ze podjecie uchwat na spotkaniu nie
bedzie mozliwe z uwagi na nieobecnos¢ przedstawicieli strony rzadowej. Poniewaz
uchwaty o zmianie sktadu Prezydium oraz o zmianie sktadu Zespotu ds. ochrony
zdrowia majg charakter porzadkowy, zasugerowal, by przeglosowaé je w formie
obiegowej, czyli korespondencyjnie. Pan Marszatek wreczyl tez powotanie nowemu
cztonkowi Rady przedstawicielowi Zwiazku Przedsigbiorcow i Pracodawcow Panu

Piotrowi Lusinie.

2. Wsparcie udzielone wielkopolskim przedsi¢biorstwom w ramach walki ze
skutkami pandemii

e Pan Krzysztof Urbaniak - Prezes Wielkopolskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci — poinformowal, ze w ramach walki ze skutkami pandemii
zastosowane zostaly dwa glowne instrumenty. Pierwszy to grant na kapital obrotowy
dla mikro i matych przedsigbiorcow. Warto$¢ tego projektu to ponad 94 min zi.
Minimalna kwota grantu to 7 tys. zt (w wymiarze miesi¢cznym), a maksymalna 164 tys.
zt. Ztozonych zostalo niespelna 50 tys. wnioskow. Jak wiadomo, w wyniku
przeprowadzonego naboru 3 tys. przedsiebiorcow zostato zakwalifikowanych do
dalszego postgpowania. W tej chwili ma miejsce weryfikacja dokumentow,
jednoczesnie trwa zarzadzony przez Pana Marszalka audyt systemu informatycznego,
ktory kolejkowat przedsigbiorcow i1 kwalifikowal do programu. Drugi instrument to
pozyczka plynnosciowa, ktora jest realizowana w wyniku umowy Wielkopolskiej
Agencji Rozwoju Przedsi¢biorczosci z Wielkopolskim Funduszem Rozwoju. Taka
pozyczka jest nieoprocentowana i proponowana do kwoty 300 tys. zt. Okres sptaty
wynosi 72 miesigce, karencja do 12 miesigcy. Wnioskéw zlozono 1053 na ogdlng
warto$¢ prawie 140 min zt. Na dzien dzisiejszy umow zawarto na kwotg ponad 48 min
zt. W wyniku porozumien z Bankiem Gospodarstwa Krajowego w ramach programu

Jeremie2 ,,zcovidowano” pozyczke do kwoty 500 tys. zl, ktérej oprocentowanie od



pazdziernika bedzie wynosito 0,29%. Jest réwniez mozliwos¢ skorzystania z karencji
oraz wakacji pozyczkowych.

Pan Wojciech Marcinkiewicz — Prezes Wojewddzkiego Funduszu Rozwoju —
poinformowat, ze wdrozonych zostato kilka dziatan dla przedsigbiorcow dotknietych
skutkami pandemii. Pierwsze to wspomniana wczesniej pozyczka ptynnosciowa.
Ustalono, ze bgdzie ona dystrybuowana przez dwie instytucje finansowe: Agencje
Rozwoju Regionalnego w Koninie oraz Wielkopolska Agencj¢ Rozwoju
Przedsigbiorczosci. Pierwsza zawnioskowata o kwote 6 min zt plus kolejne 6 min
w przypadku duzego zainteresowania. Druga o kwot¢ 30 mln zt plus kolejne tyle
w przypadku wigkszego zapotrzebowania. Zainteresowanie okazato si¢ bardzo duze,
wielokrotnie przekraczajace mozliwos$ci. Cata pula srodkow pierwotnych — 72 mln zt —
zostala przekazana do obydwu instytucji. Trwajg prace nad uruchomieniem dodatkowe;j
puli w kwocie 70 mln zt, ktora WFR przekaze WARP na zaspokojenie popytu, ktory si¢
ujawnit, by ten nadmiar wnioskow, ktore zostaty przyjete, mogt zosta¢ zrealizowany.
Drugim instrumentem pomocowym uruchomionym przez Fundusz jest produkt
gwarancyjny nazywany re-poreczeniem gwarancyjnym. Zdecydowano, ze begdzie on
wdrazany przez Fundusz Rozwoju i Promocji Wojewddztwa Wielkopolskiego. Na ten
instrument WFR przeznaczyt 30 miln zi. Te $rodki maja spowodowaé, ze posrednik
finansowy czyli wspomniany wyzej Fundusz zbuduje portfel jednostkowych poreczen
w wysokosci 125 mln zt. Maja to by¢ porgczenia w szerokim spektrum transakcji: od
bankowych przez leasingowe czy faktoringowe po transakcje dobrego wykonania
kontraktu czy wadialne. Na ten moment Fundusz udzielit porgczen na kwotg 6 mln zt.
Wielkopolski Fundusz Rozwoju, we wszystkich swoich instrumentach, zaréwno
w tych, ktore wprowadzit w niedawnym czasie, jak 1 w tych, ktore przejal po
inicjatywach Jessica czy Jeremie, zawarl mozliwo$¢ odroczenia splat kapitatu,
dodatkowej karencji, wydtuzenia uméw oraz wakacji kredytowych. Skorzystano z tych
udogodnien ok. 130 razy, na kwot¢ blisko 140 min zt. Fundusz wprowadzit tez
utatwienie dla przedsi¢biorcow w postaci mozliwosci przekazywania wszystkich
dokumentow droga elektroniczng. Wysyla tez na biezaco informacje publikowane na
stronie wsparcie.wielkopolskie.pl. Pan Prezes wspomniat roéwniez o trzech
instrumentach finansowych wprowadzonych przez Fundusz dla przedsigbiorcow nie
dotknietych skutkami pandemii, jest to pozyczka eko-energetyczna, pozyczka
hipoteczna i pozyczka obrotowa.

Pani Barbara Kwapiszewska — Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy — zaczela
wystapienie 0d przedstawienia biezgcej sytuacji na rynku pracy. Aktualna stopa

bezrobocia w wojewddztwie wynosi 3,7 % (w Polsce 6,1%). Liczba bezrobotnych na
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koniec grudnia 2019 r. wynosita 46 tys. zarejestrowanych. Liczba ta stopniowo rosta,
najwickszy wzrost mial miejsce w maju, pdzniej we wrzesniu — az do 61 tys. Aktualnie
obserwowany jest spadek liczby zarejestrowanych osob. Najwiekszy wzrost bezrobocia
w stosunku do roku 2019 odnotowany zostat w powiecie §remskim, nowotomyskim
i pleszewskim, a najmniejszy w gostynskim, grodziskim i rawickim. Stopa bezrobocia
najnizsza jest w powiecie poznanskim — 1,7%, a najwyzsza w powiecie koninskim —
8,3%. Liczba ofert pracy zgltoszonych do powiatowych urzedow pracy spadata od
10 tys. w styczniu do 5 tys. w kwietniu, pozniej nastapit wzrost w lipcu do 8 tys.,
a w sierpniu dalszy spadek do 7,5 tys. ofert. Liczba wydawanych os$wiadczen
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom na okres 6 miesiecy dla obywateli
Armenii, Biatorusi, Motdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy — spadia o 10%.
Natomiast od miesi¢gcy wakacyjnych obserwowany jest ich wzrost. Ilos¢ wydanych
zezwolen na pracg sezonowg dla obywateli spoza Unii Europejskiej réwniez od czerwca
wzrasta. Na tacznag liczbe oswiadczen 154 tys. w pierwszych 6 miesigcach roku — 90%
stanowili obywatele Ukrainy. Z Biatorusi przyjechato 4 tys. 0sob, a z Gruzji 6 tys.
Natomiast jezeli chodzi o prace sezonowa, czyli ta do 9 miesigcy, wydanych zostato
ponad 7 tys. zezwolen, z czego 98% dla obywateli Ukrainy. Najwigksza liczbg zwolnien
grupowych w zakltadach zaobserwowano w czerwcu — z 26 zaktadow zwolniono 400
0sob. Lacznie dokonano zwolnien w 87 zaktadach pracy na 2 283 osoby. Podstawowy
limit na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych przyznany na ten rok wyniost prawie 126 min
zt. Rezerwa przyznana na dzialania antycovidowe to 1 mld 837 mln zt. A na programy
wynikajace z ustawy o promocji zatrudnienia to kwota ponad 30 mln zt. Lacznie do
dyspozycji powiatowych urz¢déw pracy byto prawie 2 mld zt. Udzielity one wsparcia
245 tysigcom pracodawcow. Najwigkszym zainteresowaniem cieszyta si¢ bezzwrotna
pozyczka w kwocie 5 tys. zl. na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
przez mikro przedsigbiorcow. Wojewoddzki Urzad Pracy w ramach dziatan Tarczy
Antykryzysowe] udzielit pomocy dla pracownikéw objetych przestojem
ekonomicznym i skroconym czasem pracy — takich wnioskow wptyngto ponad 6 tys.,
z czego pozytywnie rozpatrzonych 3,8 tys. Kolejng formg pomocy byto §wiadczenie na
rzecz ochrony miejsc pracy, wnioskow wptyneto 2.3 tys., pozytywnie rozpatrzonych
zostato 1,8 tys.

Pan Przewodniczacy poruszyt temat Wielkopolskiej Agencji Rozwoju
Przedsigbiorczos$ci. Przypomnial, Zze Agencja obecnie jest po procedurze
rozdysponowania pozyczki ptynnosciowej, ktéra bedzie kontynuowana ze zrodet
Wielkopolskiego Funduszu Rozwoju. To pienigdze, ktore sg wynikiem sptat kredytow

z dwoch instrumentow finansowych Jeremie i Jessica. Nowoscig jest grant czyli
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bezzwrotna dotacja w wysokosci 95 miln zt Jednak tu trwa procedura audytu
informatycznego. Gléwny problem jaki si¢ pojawil to przebieg zgtaszania wnioskow
o godzinie zero przez grupe ponad 50 tys. przedsigbiorcow, ktorzy robili to w tym
samym czasie. System przyjal wszystkie wnioski nie zawieszajac si¢, wyswietlit tez
sporej czesci przedsigbiorcow, ze juz sa poza limitem dystrybucji. Co wywotato
podejrzenia, ze pienigdze zostaly rozdystrybuowane zanim pierwsze osoby kliknely
myszky. Nalezy zatem sprawdzi¢, jak wygladal caty ten proces, od pierwszego
kliknigcia do utozenia listy oraz czy byl w petni sprawny. Czy mozna mowi¢ o ataku
hakerskim, czy mozna moéwié¢ o tzw. bootach, ktore blokowaly na tej liscie grupy
wnioskow. Emocje podgrzaty dodatkowo przechwatki posrednikow, ze ci, ktorzy kupili
ustuge posrednictwa W stu procentach osiaggneli sukces. Co nickoniecznie jest prawda,
ale mogloby oznaczaé, ze uzyskali jaka$ odrebng Sciezke dostepu albo przy uzyciu
instrumentéw informatycznych udato si¢ ich klientow wprowadzi¢ w sposob
gwarantowany na list¢. Pozostaje liczy¢, ze uda si¢ zbada¢ caly ten proces, cho¢
pewnosci catkowitej nie ma, bo nie wszystko w sieci mozna dociec. Robig to wybitni
specjalisci z Poznanskiego Centrum Superkomputerowo-Sieciowego, na zlecenie
Urzgdu Marszatkowskiego. W najblizszych dniach, najdalej do 8-10 pazdziernika,
powinien pojawi¢ si¢ raport jak ten proces przebiegal, czy odpowiedzi na wszystkie
pytania sa mozliwe. Od tego raportu uzaleznione sg dalsze kroki. Najdalej idac postulat
i prosba do audytorow byla taka, zeby wyselekcjonowaé te grupe, ktéra ewentualnie
dostala si¢ ,,bocznymi drzwiami” na t¢ list¢ za posrednictwem jakich$ dziatan, ktore
wykonaly na zlecenie inne podmioty, a zachowac liste tych, ktérzy samodzielnie
dokonali zgloszenia w sposob uczciwy z punktu widzenia informatycznego. Pytan jest
mnostwo, naptywaly bezposrednio od zainteresowanych, od parlamentarzystow
1 innych 0s6b — wszystko przekazane zostato audytorowi. Jesli udatoby sie uzyskac taki
efekt, ze oddzielone zostatyby osoby korzystajace z posrednictwa (cho¢ nie byto ono
zabronione z punktu widzenia prawa, natomiast mozna uznac je za nieetyczne), to catg
reszt¢ listy mozna by utrzymac jako pelmoprawng i wyda¢ przyznane S$rodki.
A pozostalg grupe, ktora korzystata z jakie§ pomocy, uzna¢ za dyskusyjng i podjac
decyzje o niewyptaceniu srodkéw. Bo zarzuty, ze to bylo ,,ustawione”, ze kto$ si¢
z kim$ dogadat, sg dalece krzywdzace zarowno dla WARP-u, jak i dla samorzadu.
Warto dodaé, ze na zlecenie prokuratury niezalezne dochodzenie prowadzita grupa
policjantow z cyberprzestepczosci. Bo trzeba podkresli¢, ze serwery, na ktérych to
wszystko si¢ odbywalo nie nalezaly do WARP-u i pracownicy w tej informatycznej
procedurze nie brali udziatu. Takze kwestie do zbadania sa poza Agencja 1 poza
Urzgdem Marszatkowskim. Nie wchodzimy w tej chwili w kwesti¢ odpowiedzi na
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pytanie czy procedura ideowo byta poprawna, bo zastosowanych zostato 99,9% zalecen
ustalonych wspolnie z Ministerstwem Rozwoju. Pan Marszatek podkreslil, ze byt
w grupie tych, ktorzy chcieli ujednolicenia procedury dystrybucji tych srodkow w jeden
model w skali ogdlnopolskiej. W konsekwencji dyskusji kilka wojewddztw go przyjeto,
a kilka nie chciato si¢ podporzadkowaé jednemu modelowi. Wielkopolska przyjeta 6w
model w blisko 100%. Stad wynika ustalenie takich paramentow jak 30% spadek
przychodu, co zreszta bylo przez niektoérych kwestionowane, ze jest to za niski
wskaznik, 1 ze mozna go uzyska¢ w sztuczny sposob. Podwyzszanie tej poprzeczki jest
mozliwe, natomiast byla obawa, ze spotka si¢ to z zarzutem ograniczania swobodnego
dostepu do pomocy. Niektore wojewddztwa przyjety 50% wskaznik obnizki
przychodow. W Wielkopolsce nie ograniczone zostaly branze jesli chodzi
o dostep do tych srodkéw, jedynie zabezpieczonych zostato 40% na rzecz najbardziej
uposledzonych branz, ktére znalazty si¢ w krytycznej sytuacji chocby w wyniku
odgérnych decyzji blokujacych im mozliwo$¢ normalnego funkcjonowania. Jesli by
doszto do sytuacji powtorzenia naboru to bedzie mozliwos$¢ powtdrnego zastanowienia
si¢ nad kryteriami oraz jaki rodzaj interwencji, jesli chodzi o branze i wskazniki,
powinien by¢ udzielony. Réwniez jesli idzie 0 rodzaj dystrybucji, gdyz dato si¢ styszec,
ze procedura ,kto pierwszy ten lepszy” jest niewtasciwa. Wydaje si¢, ze jedyna
alternatywna procedurg moze by¢ losowanie. Bo skoro kwota do dyspozycji wynosi
95 mln zt, a zainteresowanych firm 50 tys., to trudno o inny sposéb sprawiedliwego
podzialu. Pytanie tylko jak zorganizowaé losowanie, by nikt nie podwazyl jego
wiarygodno$ci. Natomiast z praktycznego punktu widzenia niemozliwy do
zastosowania jest pomyst, by poddac rzetelnej ocenie stan finansowy aplikujacych o te
$rodki firm i na tej podstawie dokona¢ wyboru komu pomoc nalezy si¢ bardziej, a komu
mniej. WARP by nie traci¢ czasu prowadzi weryfikacje tych firm, ktore znalazly si¢ na
liScie, z jaka$ nadzieja, ze ten konkurs uda si¢ utrzymac, o ile wyniki audytu beda na to
pozwalaty.

Pan Jarostaw Lange — NSZZ , . Solidarno$¢” — powiedzial, ze gdyby nastapil scenariusz
powtorzenia naboru, to metoda ,.kto pierwszy ten lepszy” zawsze bedzie budzita
kontrowersje. Podobnie z losowaniem, ktére oznaczaloby kto ma szczescie ten ma
srodki. Moze lepiej poszukac trzeciej drogi, nie takiej w ktorej urzednik decyduje komu
przyzna¢ $rodki, ale w formule excelowej, tj.: podzieli¢ srodki na poszczegdlne grupy
przedsigbiorcoOw 1 kryteria, ktore sg przynalezne do poszczegdlnych grup. Wowcezas
srodki otrzymali by ci przedsigbiorcy ze swoich grup, ktorzy te kryteria najlepiej
spetniaja. Z prostej perspektywy patrzac, kto ma gorszg sytuacje, ten ma wigksze szanse

na otrzymanie §rodkow. Jednak kryteria te musiatby by¢ zrecznie okre$lone, by¢ moze
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w poszczegolnych grupach i dla poszczegodlnych przedsigbiorcow i dla poszczegdlnych
branz. Wowczas to nie urzednik ale system da wynik, kto jest na pierwszym miejscu,
a kto na kolejnych.

Pan Wojciech Kruk — Pracodawcy RP — zauwazyt, ze wytyczne z Warszawy dotyczace
sposobu rozstrzygnigcia grantu musiaty by¢ zle przygotowane. Wiadomo, ze pandemia
dotkneta wszystkie firmy, ale nie w jednakowej skali. Przyjecie tych podstawowych
kryteriow, o ktorych moéwit prezes Urbaniak, jest rozsadne 1 uzasadnione. Ale kryterium
30% ubytku w jednym miesigcu jest §mieszne. Sg przeciez firmy wykonujace duze
zlecenia, np. budowe drog, i w zwigzku z tym w kwietniu nie wystawily zadnej faktury,
a w zesztym roku w kwietniu akurat wystawily. Zatem jest to stuprocentowa
manipulacja. Moze byc¢ tak, gdyby kto$ zbadat te 3 tys. firm, ktore otrzymajg wsparcie,
to bedzie tysigc takich, ktore w skali pierwszego potrocza bedg mialty przychody wyzsze
niz w zesztym roku. Podstawg powinna by¢ kwestia przyjecia pordéwnania co najmniej
4 miesiecy 1 spadku obrotow w tym czasie. Jezeli §rodki do rozdysponowania sg tak
mocno ograniczone, a spadki dotycza znaczacej liczby firm, to trzeba przyjaé
zdecydowanie wyzsze kryterium, np. 50%, a jezeli za mato jest takich firm, to 40%
spadku przychodow. Nie powinno si¢ tego procesu biurokratyzowaé, bo wigzaloby sie
to z zatrudnieniem setek dodatkowych pracownikow, a weryfikacja trwata by rok. Nie
mozna tez stosowa¢ metody ,,kto pierwszy ten lepszy”, ani losowania, gdyz to zawsze
bedzie loteria i to wsparcie nie dotrze do tych, ktoérzy go najbardziej potrzebuja.
Powinno si¢ wesprze¢ tych, ktorzy najwiecej stracili, a nie tych ktérzy mowig ze
najwiecej stracili.

Pan Przewodniczacy wyrazit watpliwos¢ czy to dobre kryterium kategoryzowac
przedsigbiorcOw na zasadzie: kto jest bardziej stratny ten ma wigksze uprawnienia do
uzyskania dotacji w stosunku do tego kto mniej stracit. Wyobrazmy sobie dwie podobne
firmy. Jedna z nich si¢ bardziej postarata i mniej stracita, a druga mniej si¢ angazowata
przez co wigcej stracita. W tej sytuacji premiowana byta by ta, ktéra mniej si¢ wysilila.
Pan Wojciech Kruk zgodzit sig, jedna skoro mamy 50 tys. wnioskéw, a mozna pomoc
tylko 3 tys., to nalezy wprowadzi¢ takie kryteria, zeby byto tych wnioskow mnie;j.
A najlepszym kryterium 1 tak pozostaje utrata dochodow.

Pan Jaroslaw Lange stwierdzil, ze kluczem jest rozsadna kompilacja kryteriow
w polaczeniu z poszczegdlnymi branzami przedsigbiorcow. Oczywiscie, zawsze kto$
bedzie niezadowolony.

Pan Zbigniew Bachta — Konfederacja ,,Lewiatan” — zgodzit si¢ z Panem Marszatkiem.
Prostota i jasnos¢ kryteriow bylta atutem tego projektu. Natomiast bardzo niefortunnie

stato si¢ przy podziale. Zabraklo weryfikacji, czy za komputerem siedzi cztowiek.
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Generalnie bytoby dobrze odseparowac w sposob jak najszybszy tych, ktorzy uczciwie
starali si¢ o dofinansowanie, gdyz przedsi¢gbiorcom zalezy by ta pomoc wptyneta do
nich juz. Zatem jezeli uda si¢ konkurs utrzymac byloby dobrze. Jezeli nie, to metoda
,kto pierwszy ten lepszy”, czyli do wyczerpania puli, do tej pory sprawdzala si¢
wielokrotnie i byta poprawna. Niemniej zawsze powinno by¢ to weryfikowane czy
za ,kliknieciem” jest cztowiek czy maszyna.

Pan Przewodniczacy odpowiedziat, iz kwestia wprowadzenia dodatkowego elementu,
ktory identyfikuje wnioskodawce w trakcie zglaszania, byla przyczyna zawieszania si¢
wiekszosci systemOow w Polsce. Tego w zamierzeniach postgpowania chciano unikna¢.
Dlatego firma, ktéra obstugiwata nabdr pomingta ten element, ktdry oczywiscie moze
by¢ czgscig zabezpieczenia. Na przyklad w wojewodztwie podkarpackim trzeba byto
si¢ identyfikowa¢ podpisem elektronicznym i to wszystko powodowato problemy
w plynnosci dzialania systemu informatycznego.

Pan Zbyszko Pawlak — Business Centre Club — przekazal wyrazy wparcia z powodu
zaistniatej sytuacji. Potrzeby sg tak gigantyczne w stosunku do tych srodkow, ze gdyby
je podzieli¢ na wszystkich wnioskujacych, to pomoc starczyta by na utrzymanie pot
etatu w skali miesigca — ok. 1900 zt. Moze nalezatoby si¢ dopyta¢ wnioskujacych o ilos¢
miejsc pracy i na tej podstawie sprawiedliwie podzieli¢ pule, wszak w tego typu
srodkach pomocowych chodzi przede wszystkim o utrzymanie miejsc pracy. Tak czy
inaczej, jest to kropla w morzu potrzeb, cho¢ oczywiscie kazda pomoc jest cenna
1 potrzebna. Samo kryterium spadku dochodéw nie jest wystarczajace, firmy maja
przeciez rézne zasoby i1 s w stanie rdznie kryzys przetrzymac, maja r6znga rentownos¢,
w réznym stopniu poszczegoélne branze ucierpialy, i w r6Znym czasie si¢ na nowo
otworzyty.

Pan Zbigniew Bachta podkreslit, ze §rodki miaty trafi¢ do mikro firm, w ktorych czesto
nie ma miejsc pracy, gdyz sg samozatrudnieni. Dla firm mniejszych 1 $rednich
przeznaczone byly inne $rodki, m.in. na utrzymanie miejsc pracy, czy na postojowe.
Wsrdd mikro przedsiebiorcoOw jest Swiadomos¢, ze nie ma jakiegos$ sprawiedliwego
podziatu tych $rodkow i ten, ktory zaproponowal Urzad Marszatkowski — moze
niedoskonaty — z braku czego$ lepszego byt aprobowany. W Wielkopolsce jest ok. 480
tys. firm. Z czego tylko 50 tys. wystapito, z ktorych ok. 3 tys. si¢ zakwalifikowato. I tak
jest to kropla w morzu potrzeb.

Pan Marszalek przypomnial, ze w stosunku do innych wojewddztw w Wielkopolsce
procedura byla w pelni otwarta wobec wszystkich. Sa tutaj elementy zgodnosci
z tarczami rzadowymi je$li chodzi o niektore parametry, zachowana tez zostala

pomoc dla wszystkich. Byly takie wojewodztwa, np. malopolskie, ktore przyjeto,
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ze dystrybuuje pienigdze wylacznie dla branzy turystycznej i wylacznie dla
samozatrudnionych. Na Mazowszu obj¢to tym wsparciem rowniez branze turystyczng
1 nikogo wiecej. W wojewodztwie zachodniopomorskim ustalono prog 50%
zmniejszonych przychodow 1 tez skoncentrowano na branzy turystyczne;j.
W Wielkopolsce uznano, ze wspieramy wszystkich, ktorzy spelnig te graniczne
wartosci kryteriow. Z tego wzgledu, pomimo, ze kwota byta najwyzsza w kraju, ta
liczba zdecydowanie si¢ powiekszyta. Nie mozna bylo jednak zarzuci¢, ze ktokolwiek
jest dyskryminowany czy pozbawiony mozliwosci siggnigcia po te pienigdze. Jedynie
obiektywne kryteria ilosci ch¢tnych w stosunku do wielko$ci kwoty zadziataty
negatywnie oraz oczywiscie procedura, ktéra dla czesci wydata si¢ nieuczciwa. By¢
moze gdyby komputer nie wyswietlat komunikatu ,jesteS poza limitem” tylko
przyjmowat te wnioski, a lista powstata po godzinach czy dniach, nie bytoby tak duzego
napigcia, czy podejrzen o manipulacje.

Pan Antoni Odzimek — Zwigzek Rzemiosta Polskiego — zauwazyl, ze taki pierwszy
zarzut jaki byt postawiony przez przedsigbiorcow pod adresem wiadz centralnych
1 wojewddzkich Zwigzku to gdzie byliscie, kiedy ustalane byly kryteria naboru.
Zaproponowatl by przedstawicieli samorzadéw gospodarczych zaprosi¢ na spotkanie
1 wypracowac wspdlnie kryteria oraz wzig¢ za nie wspolng odpowiedzialnosé.

Pan Przewodniczacy zgodzit si¢ z przedmoéwcea. Gdyby procedura miata zostad
powtdrzona, to powinny odby¢ si¢ w tym zakresie jakie§ spoteczne konsultacje.
Niekoniecznie musimy si¢ zgodzi¢, ale warto spotkaé¢ si¢ po to, by przedyskutowac
wspolnie kwestie, by nie popeli¢ bledow, ktore by¢ moze uda si¢ w ten sposob
wyeliminowac.

Pan Krzysztof Urbaniak odniost si¢ do kwestii weryfikacji przez serwer, czy po
drugiej stronie znajduje si¢ czlowiek czy nie. Poinformowal, Zze rozwazane byly roézne
warianty. Zawieszajacy si¢ serwer byl jednym z kilku argumentow. W wielu
wojewodztwach odstapiono od wymogu weryfikacji na podstawie zasady rownosci. Nie
kazdy rowno szybko potrafi takiej weryfikacji dokona¢, podnoszono tez argument os6b
z niepetnosprawnosciami. Chodzito o to, by maksymalnie jak si¢ da, rowno potraktowac
wszystkich przedsiebiorcoéw ubiegajacych si¢ o te srodki. Zauwazyl tez, ze mimo iz
jednoczesne kliknigcie 50 tys. osob moze technicznie przypomina¢ atak hakerski,
to system go wytrzymal, a gdy $rodki si¢ skonczyly jeszcze wysylal o tym uczciwie
informacjg.

Pan Piotr Lusina — Zwigzek Przedsi¢biorcow i Pracodawcow — zwrocit uwage, ze cala
dyskusja prowadzona jest na poziomie objawdw, a nie przyczyn. Jezeli chodzi

0 mechanizm redystrybucji, to jest on obarczony, co do zasady, wada genetyczna, tzn.
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zawsze kto$ bedzie si¢ czul poszkodowany; jest tez nieefektywny gdyz nie bedzie
optymalnego rozlozenia tych $rodkéw w stosunku do potrzeb. Dlatego to co si¢
wydarzyto nie jest jakim$ wiekszym zaskoczeniem. W sytuacji kiedy pienigdzy jest
mniej niz potrzeb problem z redystrybucja $rodkow istniat bedzie zawsze. Sa dwie
mozliwo$ci, albo zwigkszanie puli $rodkéw, albo zlikwidowanie przyczyny
zapotrzebowania na nie. Warto zastanowic¢ sig¢ jakie istniejg koszty state powodujace to,
ze gotowka ucieka z firm, a takze co na poziomie wojewodztwa mozna zrobi¢ by
upro$ci¢ zycie przedsigbiorcom, by nie potrzebowali tych zastrzykéw finansowych.
Zreszta one i tak niewiele daja, bo jak ktos sobie nie radzi, to ta drobna pomoc finansowa
moze uratuje jaki$ etat na miesigc czy dwa ale zasadniczo nic nie zmieni. To jest
problem systemowy i nie da si¢ go leczy¢ na poziomie objawdéw. Nas pewno dobrg
robot¢ mogg zrobi¢ solidne konsultacje z przedsigbiorcami w celu doglebnego
zdiagnozowania sytuacji i dobrania adekwatnych srodkow.

Pan Marszalek zgodzit sie, dodat jednak, Zze mozliwosci samorzadu wojewodztwa sg
mocno ograniczone. To raczej powinien by¢ postulat do rzadu i budzetu panstwa, ktory
ma nieporéwnywalnie wigksze zasoby i mozliwosci wplywania na sytuacje
gospodarcza, cho¢by poprzez regulacje legislacyjne. Pomoc wojewodztwa wynikata
z potrzeby dodatkowego wparcia przedsigbiorcow, i byta to rola uzupekniajaca, a nie

wiodaca.

Sprawiedliwa transformacja

Pan Maciej Sytek — Prezes Agencji Rozwoju Regionalnego w Koninie, Pelnomocnik
Zarzadu Wojewodztwa ds. sprawiedliwej transformacji — przypomnial, Ze proces
transformacji rozpoczat si¢ trzy lata temu i zwigzany jest z inicjatywa prof. Jerzego
Buzka, by Komisja Europejska stworzyla instrument finansowy, ktory pozwoli
regionom gorniczym transformowaé si¢ poprzez odchodzenie od wegla.
W Wielkopolsce wschodniej proces ten bardzo mocno przyspieszyt. Prawdopodobnie
wegiel skonczy sie¢ najpozniej w 2030 r., co spowoduje zamknigcie z jednej strony
kopalni, z drugiej strony energetyki opartej o wegiel, ktora na tym obszarze funkcjonuje.
To jest wielkie wyzwanie nie tylko dla regionu koninskiego, ale dla catego
wojewddztwa. 4,3 tys. 0sob pracuje w kopalniach i w elektrowni, dodatkowo 1,5-2 tys.
0sOb w spotkach 1 w otoczeniu branzy. Utrata pracy przez te osoby spowoduje dalsze
konsekwencje, np. maty biznes zyjacy z ludzi zatrudnionych w branzy przestanie si¢
rozwijaé. Dlatego zostaly podjete dzialania w ramach inicjatywy, ktoéra powstala
w Brukseli i nosi nazwe Platformy dla regionow gorniczych w procesie transformacji.

Konsekwencjg tego byto powstanie Funduszu Sprawiedliwe; Transformacji
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dysponujacego obecnie kwotg 17,5 mld euro dla catej Europy, z czego Polsce ma
przypasé¢ ok. 3,5 mld euro, podzielone na regiony: Slask, Dolny Slask i Wielkopolska
wschodnia. Celem jego jest fagodzenie skutkéw sytuacji zwigzanej z odchodzeniem od
wegla, wspieranie inicjatyw zwigzanych przede wszystkim z tworzeniem nowych
miejsc pracy rowno platnych wzgledem tych utraconych oraz wspieranie
przedsigbiorcow. Agencja wspolpracuje w tym celu m.in. z Bankiem Swiatowym,
a takze z grupa robocza przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej. Zeby
otrzyma¢ $rodki, ktére pojawia si¢ w nastgpnej perspektywie, musi zosta¢ stworzony
plan sprawiedliwej transformacji mowiacy w jaki sposob i na jakie cele bedg te srodki
przeznczone. Powotane zostaly cztery grupy robocze, ktore pracujg od wielu miesigcy.
W ich sktad wchodzg przedstawiciele wszystkich szczebli samorzadu, zwigzki
zawodowe, organizacje pozarzadowe, przedsiebiorcy. Niestety Covid-19 przyspieszyt
caty proces w Wielkopolsce wschodniej poprzez to, ze spadlo zapotrzebowanie na
energi¢ elektryczng, a jednocze$nie energia taka wytwarzana z wegla brunatnego
zaczyna by¢ mato konkurencyjna. Doszto do tego, ze najwickszy inwestor w regionie
ZEPAK zaczat szuka¢ oszczednosci. W konsekwencji, zwolnionych zostato ok. 200
oso6b 1 zostala zamknicta odkrywka Adamow, mimo ze pienigdze na proces
sprawiedliwej transformacji beda dopiero w przysztym roku. Upadta tez firma Fugo,
zwigzana z gornictwem, co skutkuje kolejnymi zwolnieniami w liczbie 250 oséb.
Agencja prowadzi dzialania majac na celu zwickszenie atrakcyjnosci regionu dla
inwestorow. Dzigki samorzadowi wojewddztwa wielkopolskiego wspolnie z miastem
Konin aplikowala o projekt zwigzany z Wielkopolska Doling Energii. Pojawita si¢ firma
Johnson Matthey, ktéra zadeklarowata zbudowanie fabryki w ciggu 2 lat i zatrudnienie
600 osob. ARR wspiera takze ZEPAK w podnoszeniu kwalifikacji 0s6b zwalnianych.
Pojawita si¢ firma, ktora chce szkoli¢ pracownikéw, ktorzy pracowaliby przy
zaktadaniu instalacji fotowoltaicznych. Odbyto si¢ tez spotkanie w Ministerstwie
Rozwoju, w wyniku ktorego, przydzielone zostaly osoby do pracy w zespotach
roboczych. Warto jednak mie¢ $wiadomos$¢, ze mimo pienigdzy unijnych, mimo
ogromnego zaangazowania w proces transformacji roznych s$rodowisk, to bez
podobnego programu jakim jest program dla Slaska czyli bez wsparcia dla
odchodzacych gornikow, energetykow, ktorym brakuje kilka miesigcy czy kilka lat do
emerytury, bez stworzenia emerytur pomostowych i wspierania rozwoju firm, ktore
beda zatrudniaty osoby odchodzace z gornictwa, bardzo trudno bedzie te transformacije
przeprowadzi¢. Samorzad wojewddztwa bardzo mocno si¢ angazuje ale bez wsparcia
rzagdowego coraz czesciej beda zamykane kopalnie a ludzie tracili prace.

Po zakonczeniu pracy grup roboczych zostanie przygotowany plan transformacji, ktory
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zostanie przedstawiony wszystkim instytucjom, dobrze gdyby Rada Dialogu
Spotecznego tez mogta si¢ nim zapozna¢ 1 wydac¢ opinig, oczywiscie wezesniej bedzie
to samorzad wojewodztwa, Komisja Europejska i Ministerstwo Rozwoju.

Pan Przewodniczacy dodal, ze najbardziej niepokojacy jest okres przej$ciowy.
Wspomniane pienigdze sg kwota deklarowanga, gdyz budzet europejski nadal nie jest
uchwalony, trwaja negocjacje. Wielkopolska z racji przynajmniej dwoch wskaznikéw,
czyli stopnia emisji CO2 i wielko$ci zatrudnienia w sektorze gorniczym (na szczescie)
nie jest liderem ale z tego tytulu mniejsze pienigdze mogg zosta¢ jej przyznane, czyli
ok. 800 min euro. Mowa tutaj o odchodzeniu od tego, co byto kwintesencja
Wielkopolski wschodniej czyli o sektorze energetycznym z kopalniami i elektrowniami,
i te luke trzeba w jaki$ sposob wypetni¢. Ogoélnopolski system zasilania w dalszym
ciggu w jakiej$ mierze opiera si¢ na tym co produkuje Patnow-Adamow-Konin. Nadal
wiasciciel zamierza produkowac energie elektryczng tyle tylko, ze gtownie z biomasy
i powolnego przechodzenia na odnawialne zrédla energii. Sa mozliwosci tworzenia
duzych pol elektrowni fotowoltaicznych oraz elektrowni wiatrowych. Lecz to wymaga
inwestycji. Stad pytanie, gdzie bgda lokalizowane koszty przeksztalcenia wytworcy
energii z dzisiejszego weglowego na nieweglowy. Nie wydaje si¢ mozliwe by firma
byla w stanie w 100% sama zaptaci¢ za tg transformacje. Zreszta wlasciciel wyraznie
moéwi, ze jest w stanie przeksztatci¢ si¢ w zielong elektrownie, ale wymagac to bedzie
zainwestowania $rodkow, ktore potem bedzie mogt zostawi¢ na tym terenie. Jednakze
Z racji, ze jest to proces, niepokoja juz dzi§ majace miejsce zwolnienia gornikow.
Postulat jest taki, by zawalczy¢ o jakie$ instrumenty ostony socjalnej na poziomie
rzagdowym, niezaleznie od sprawiedliwej transformacji, ktéra ma tak naprawdeg
uksztattowa¢ ma na nowo warunki rozwoju tego subregionu w oparciu juz o inne walory
gospodarcze, takie jak rozwoj matych i S$rednich firm, pozyskanie inwestorow
zagranicznych 1 przeksztalcenie kwalifikacji cze$ci pracownikow dzisiejszego sektora
w jakie$ inne specjalizacje. Pracujemy, chcemy wspoipracowac rzadem w tej sprawie
bo interes jest wspolny.

Pan Zbigniew Bachta dodat, Zze trzeba mie¢ §wiadomos¢, ze w zesztym tygodniu
Ministerstwo Rozwoju oglosilo przetarg na opracowanie strategii transformacji dla
regionéw w Polsce jako dodatkowy dokument ogolny. W zwigzku z tym trzeba mie¢
swiadomos¢, Ze ta strategia bedzie kreowana przez rzad i dziatania regionalne powinny
to uwzglednia¢. W ramach Konfederacji ,,Lewiatan” miato miejsce spotkanie Rady ds.
zielonej transformacji, gdzie koordynowane sg dzialania zwigzane transformacjami
regionéw. Odbylo si¢ rowniez spotkanie ze strong rzadowa, gdzie wyraznie

artykutowano, ze srodki powinny podaza¢ tam, gdzie sg najwigksze napigcia spoteczne,
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na co tez warto zwrd¢ uwage w naszych planach, zeby by¢ jak najbardziej skutecznym
w pozyskiwaniu $rodkow. Zeby wypetni¢ luke po przemysle w Wielkopolsce
wschodniej potrzebni sg inwestorzy, ktérych poszukiwanie powinno odbywac si¢ na
poziomie lokalnym, regionalnym, ale i krajowym.

Pan Marszalek potwierdzil wspolprace z rzadem, réwniez w pozyskiwaniu
zagranicznych inwestorow. Natomiast dzisiejszy model proponowany przez rzad jest
taki, ze budzet panstwa dysponuje pulg pieniedzy, a my jesteSmy posrednikiem w ich
dystrybucji. Lepiej bytoby samemu te srodki dystrybuowac, ale jesli bedzie odbywato
si¢ to odgornie, tez si¢ z tym pogodzimy. Nie do konca jednak mozna si¢ zgodzi¢
z przekazywaniem najwigkszej ilosci pieniedzy tam, gdzie beda najwigksze napigcia
spoleczne, bo wiadomo, ze beda one na Gérnym Slasku, mimo iz region ten ma mate
szanse na dokonanie tak sprawnej transformaciji, jak w przypadku wschodniej
Wielkopolski. Niepokojace jest to, ze z trzech regionéw w Polsce, ktére byly brane pod
uwage zrobilo sie czes¢, bo to obniza generalnie kwoty, ktore mozna otrzymaé. U nas
to odejscie ma by¢ trwate i skuteczne, wiadomo natomiast, ze wojewodztwo lubelskie
z kopalnia ,,Bogdanka” pozostanie przy weglu jak najdtuzej, gdyz jest to najbardziej
nowoczesna kopalnia wydobycia wegla w Polsce.

Pan Maciej KaZmierczak — Zwigzek Ruchu Kopalni Konin, Przedstawiciel
Pracownikow Kopalni Wegla Brunatnego Konin — dopowiedzial, ze kwestia zwolnienia
230 pracownikéw dotyczy tylko samej kopalni Adamow. Teraz podjeto decyzje
0 definitywnym likwidacji kopalni, czyli ok. 500 nastepnych o0so6b zostanie
zwolnionych. Rozpoczeto procedure wstrzymania odkrywki Drzewce i zwolnienia 80
gornikow oraz 129 pracownikow spotki PAK Gornictwo. Co do programu,
domagali$my sie podobnego jak dla Slaska, niestety nie wplyneta zadna odpowiedz,
dopiero po interpelacji poselskiej okazato si¢ wartos¢ opatowa wegla brunatnego jest
zbyt niska by moéwié o podobnym rozwigzaniu jak dla Slaska. A jezeli w ogéle, moga
to by¢ przysztosciowe dziatania wraz z Komisja Europejska, w celu wypracowania
podobnego programu. Tyle, Zze on jest potrzebny juz dzis. Méwca nawigzujac do stow
Pana Prezesa Macieja Sytka, zapytat ilu pracownikow kopalni znajdzie zatrudnienie
przy montazu fotowoltaiki. Szukamy pomocy wszedzie, czekamy na decyzje, rowniez
w kwestiach emerytalnych. Niewiele si¢ dzieje, a pomocy potrzebujemy juz.

Pan Przewodniczacy powiedziat, ze niepokojace jest pracowanie nad pewng strategia
na najblizsze lata, a rzeczywisto$§¢ w postaci konkretnych zwolnien ma miejsce juz dzis.
Niestety sg to suwerenne decyzje zarzagdoéw 1 rad nadzorczych. Dlatego trzeba zewrzec

szeregi i wspdlnie dopominac si¢ o wsparcie z Funduszu Pracy, czy z innych rzagdowych
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programow ostonowych, bo ono potrzebne jest w tej chwili. Nie ma tez uzasadnienia,
dlaczego Slask miatby byé inaczej traktowany niz Wielkopolska.

Pan Maciej Sytek dodat, ze problemy dotyczg réwniez ZUS-u. Czeg$¢ gornikow
mogtoby przechodzi¢ na wczesniejsza emeryture, i cho¢ problem ten jest od dawna
zglaszany, ZUS kwestionuje uprawnienia gérnicze przy przechodzeniu na emeryture
pewnej czesci gornikow z regionu koninskiego. Jezeli chodzi o dzialania rzadu
w zakresie tworzenia ogolnego planu transformacji, to ekspert rzadowy zapewne nie
bedzie pisat tego planu, tylko pozbiera je od regiondow i ewentualnie zintegruje.
A regiony, mimo iz je tworzg, nie dostaja na ten cel zadnych pieni¢dzy.

Pan Przewodniczacy zauwazyl, ze gdyby zebra¢ wszystkie postulaty, ktore dzisiaj
padly razem, to WRDS moglby wzmocni¢ i wyrazi¢ ten glos w formie jakiego$
wystgpienia, ktore skierowane zostaloby do przedstawicieli rzadu, by te konkretne
postulaty legislacyjne czy decyzyjne uwzgledni¢. Poprosit zatem o konkretne
wskazania, ktore elementy sa niespojne albo krzywdzace, 1 o nie wystagpi¢. Plany
rozwoju beda realizowane niezaleznie, ale ta potrzeba wsparcia jest juz dzisiaj
konieczna.

Pan Zbigniew Bachta powiedziat, ze sprawe ZUS-u i emerytur, w tym pomostowych,
Konfederacja ,,Lewiatan” zglaszata do Trybunalu Konstytucyjnego pottora roku temu
i do tej pory czeka.

Pan Mieczystaw Szalbierz — Forum Zwiazkéw Zawodowych — zauwazyl, ze po
transformacji PKP doszto do utworzenia olbrzymiej ilosci spotek. Kolejarze doczekali
si¢ programow dobrowolnych odej$¢, co bylo znakomitym rozwigzaniem. Wszyscy
pracownicy, ktorzy przez zachete finansowa decydowali si¢ na odejscie z firmy, znalezli
rozwigzanie dla siebie dzigki temu zastrzykowi finansowemu. Takie rozwigzania warto
poszukac 1 wspolnie z pracodawcami wschodniej Wielkopolski sprobowaé wdrozy¢
w Zycie.

Pan Przewodniczacy powtdrzyl prosbe skierowang do Pana Prezesa Macieja Sytka
0 zebranie probleméw, o ktorych byta mowa, i przekazanie do WRDS w Poznaniu,
ktora to w formie obiegowej przyjelaby stanowisko w tej sprawie. Program
dobrowolnych odej$¢ zasugerowany przez przedmdéwce rowniez wart jest ujecia.

Pan Maciej Kazmierczak zaapelowal o mozliwo$¢ utworzenia programow

ostonowych dla gérnikdéw i zwalnianych pracownikow tych spotek.
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4. Informacja nt. sytuacji lotniska ,,f.awica”

Pan Mariusz Wiatrowski — Prezes Portu Lotniczego ,,Lawica” — rozpoczat od
statystyk, rok 2018 byl najlepszy — prawie 2,5 miln pasazerow. Wzrost ten
kontynuowany byt réwniez w nastgpnych okresach czyli w roku 2019 i planowany byt
w 2020, w ktorym liczba 2,5 mln pasazerow miata by¢ znacznie przekroczona,
by w roku 2023 siegna¢ 3 min. Taki jest potencjat lotniska i zapotrzebowanie
mieszkancoOw na podréze. Sposrdd réznych barier rozwoju lotniska pojawity sie dwie,
pierwsza to znany od dawna problemem obszaru ograniczonego uzytkowania
i odszkodowan z nim zwigzanych. Druga, to Covid-19, oznaczajagca w praktyce
catkowite wstrzymanie ruchu miedzynarodowego pomig¢dzy 15 marca, a 30 czerwca.
W planach na rok 2020 bylo wiele inwestycji, m.in: zmiana usytuowania centralnej
kontroli bezpieczenstwa o 180°; zmiana uktadu kolejkowania; przesuniecie granicy
strefy zastrzezonej; objecie strefg wolnoctowg catego terminala T2, a w konsekwencji
stworzenie multi-sklepu typu walk-through i mozliwosci otwarcia dodatkowego 12-go
gate’u. Spotka wobec biezacej sytuacji zmienita termin realizacji.

Koszty dziatalno$ci operacyjnej, te ktére mozna byto powsciagnac¢ jeszcze w tym roku,
oraz planowane do obnizenia w przysztym skutkuja tym, ze wydanych zostanie o 20%
mniej pieniedzy niz w porownywalnym roku 2019, z tym ze spadek ruchu i przychodow
moze wynies¢ nawet 50%. Mozna reagowa¢ manewrem cig¢cia kosztow, ale
przedsigbiorstwo infrastrukturalne zwigzane z certyfikatem, obstuga bezpieczenstwa
z utrzymywaniem stuzb, ktore chronig obiekty i utrzymuja cigglos¢ dziatania,
daja bardzo ograniczone mozliwosci w tym zakresie. Cala branza lotnicza przezywa
kryzys zwigzany z dewastacja rynku. Mozna by uzna¢, ze podobny problem dotyczy
wszystkich, jednak w Poznaniu spotykamy si¢ z czym$ dodatkowym, nie wystgpujacym
gdzie indziej w Polsce. Mamy 2,5 tys. roszczen, ponad 1,3 tys. spraw juz
rozstrzygnigtych na niekorzys¢ Portu. Problem polega na tym, ze lotnisko ma bardzo
starg lokalizacje, ponad stuletnig, a do tej lokalizacji zblizyty si¢ osiedla. Otédz
wyptacona zostala do tej pory kwota 108 mln zt odszkodowan z tytutu obszaru
ograniczonego uzytkowania. Tylko za to, ze lotnisko istnieje, ze generuje
ponadnormatywny hatas, cho¢ nie ma takiego lotniska, ktore by tego hatasu nie
powodowato, jednak tutaj sytuacja nienormalna polega na tym, ze za sam fakt
utworzenia takiej strefy biegli rzeczoznawcy w Poznaniu z automatu przygotowuja
operaty szacunkowe o spadku wartosci nieruchomosci. Do roku 2024 moze to by¢
kwota nawet 160 mln zt. MozZemy tylko i wylacznie finansowac si¢ z dostepnych zrodet,
czyli: emisja obligacji na pokrycie koniecznych wydatkow z punktu widzenia
bezpieczenstwa, utrzymanie minimalnej gotowosci lotniska czyli srodki, ktore sa
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obiecane przez rzad — ta pula wynosi 142 mln zl, a takze emisja obligacji
refinansujacych wydatki na utrzymanie obszaru ograniczonego uzytkowania. Jak wida¢
nie ma tutaj Polskiego Funduszu Rozwoju. Gdyby$smy to mogli zrealizowac¢ i ruch
lotniczy utrzymatby si¢ na poziomie 50-55%, to mozna by powiedzie¢, ze poza tg
minimalng pomocg zwigzang z gotowoscia do utrzymania lotniska, Lawica doskonale
by sobie poradzita. Ale tak nie jest, po pierwsze dlatego, ze perspektywy sg niepewne,
bank komercyjny zada gwarancji w postaci elastycznego zarzadzania kosztami pracy.
Musimy tez przechodzi¢ tzw. analiz¢ wrazliwosci zwigzang z obnizeniem przychodow.
Reasumujac problem odszkodowan oraz pandemii odciska si¢ w ten sposob, ze
optymalizacja zatrudnienia jezeli zejdziemy do 17% doprowadzi nas do poziomu etatow
z 2009 r., czyli poziomu, kiedy ruch byt 2-krotnie mniejszy. Jezeli ruch bedzie wzrastat,
to konieczno$¢ wzrostu zatrudnienia bedzie proporcjonalna. Konczac, od stycznia do
sierpnia tego roku mamy 14 min zt wyptaconych odszkodowan. W tym samym czasie
przychody operacyjne lotniska wyniosty 26 mln zt. Niech to postuzy za caly komentarz.
Pan Marszalek zgodzit si¢, ze kwestia odszkodowan jest bulwersujaca. Sady caty czas
przyjmuja okreslone operaty szacunkowe i na ich podstawie te odszkodowania
niezmiennie w sposob ciagly orzekajg, od lat pograzajac lotnisko, jesli chodzi o kwoty
wyplat. Przechodzac do watku pandemii i jej konsekwencji dla lotniska trudno si¢
pogodzi¢ z takag narracja, ze port lotniczy to jest firma jak kazda inna. Bo nie jest
przynajmniej z dwoch powoddéw, po pierwsze Port Lawica jest elementem
infrastruktury militarnej decydujacym o bezpieczenstwie panstwa, po drugie
w przypadku portu lotniczego tej wielkosci, rzadko kiedy jest gwarantowane jego
samofinansowanie si¢. Mowca wspomnial, ze jest wspoOtautorem pisma Zarzadu
Zwiazku Wojewodztw z 1 czerwca br. skierowanego do rzadu, domagajacego si¢
wsparcia portow lotniczych. OdpowiedZ brzmiata, iz port lotniczy moze jak kazda inna
firma korzysta¢ ze wszystkich elementow Tarczy Antykryzysowej. Niewyobrazalne jest
z punku interesow wojewodztwa jakiekolwiek naruszenie stabilno$ci dziatania lotniska,
zawieszenie dziatalnoséci czy likwidacja. Skadingd oczywiste jest, ze jeSli port nie
pracuje pelng parg lecz w zakresie trzydziestu kilku procent ruchu to utrzymywanie
w pelnej gotowosci Stu procent zatogi, ktora de facto nie ma pracy, nie jest dzialaniem
racjonalnym. Pan Marszatek wyrazil obawe przed pewna polityka realizowang przez
niektore gremia centralne premiujace ide¢ Centralnego Portu Komunikacyjnego,
sprowadzajac jednoczes$nie regiony do roli przystankow szybkiej kolei, z ktoérych
pasazerowie bedg dojezdza¢ do CPK. Przy tym zatozeniu istnienie regionalnych lotnisk
staloby si¢ zbedne. Nie kwestionujac idei Centralnego Portu Komunikacyjnego taka

sytuacja jest nie do zaakceptowania. Zatem z punktu widzenia regionu bgdziemy starali
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si¢ pomoc Lawicy tak jak bedzie to mozliwe. Czy to przy pomocy kredytowej czy
dotacyjnej. Natomiast jest potrzebny jakis kompromis w kwestii stanu zatrudnienia.
Pan Jarostaw Lange gdyby zdarzyla si¢ sytuacja, ze ani ze strony rzadu ani tez ze
strony wlascicielskiej nie nadejdzie zadna pomoc to upadek portu oznaczatby dla
gospodarki tego regionu i miasta, dla kultury, dla nauki i dla targéw poznanskich,
totalny dramat. Przychody z dziatalno$ci operacyjnej wynosza ponad 86 min zi.,
a koszty pracownicze to 29 mln zi. Wiec je$li szukamy oszczednosci,
to jest pytanie, czy tylko po stronie i na barkach pracowniczych. Majac swiadomosé
jakim problemem dla lotniska jest pandemia 22 i 23 kwietnia br. odbyto si¢ spotkanie
z Zarzadem. Zdecydowano si¢ wowczas na pierwszy krok po stronie pracowniczej, ze
pracownicy nie beda otrzymywali premii, a nast¢pnie na obnizenie wymiaru czasu pracy
do 20% czyli maksymalnie. Innymi slowy te koszty juz pracownicy poniesli. 6 sierpnia
br. nadeszla informacja z Zarzadu, Ze to jest niewystarczajace. I taka jest prawda,
pytanie tylko ile bedzie tych zwolnien, 17% czy 20%. Sa tez informacje, ze moze do
40%. Tydzien temu odbyto si¢ spotkanie trdjstronne: strona wtascicielska, Zarzad firmy
oraz strona pracownikow. Konkluzja jest nastepujaca, ze strony wlascicielskiej nie ma
mozliwo$ci pomocy, poniewaz budzety sa bardzo napigte, a takze dlatego, ze nie ma
formuty prawnej pozwalajacej uruchomi¢ dodatkowe $rodki. Potrzebne jest wspdlne
rozwigzanie strony rzadowej, wlascicielskiej oraz spolecznej. Mowca powiedziat tez,
ze kontaktowat si¢ tydzien temu ze wspotpracownikami z innych portow lotniczych
takich jak Warszawa czy Wroctaw, i tam woOwczas jeszcze nikt nie mowit
o zwolnieniach. Reasumujac Zwigzek chciatby przygotowac projekt stanowiska do
akceptacji w trybie obiegowym skierowany do rzadu. Bylaby to moze jaka$ forma
nacisku na strone rzadowa dotyczaca natychmiastowej pomocy, nie tylko dla Lawicy,
ale tez innych znaczacych portéw regionalnych w kraju.

Pan Wojciech Kruk zgodzit si¢ z przedméwcami. Sg dwa aspekty tego tematu, jeden
do ogolnoswiatowy kryzys lotnictwa, a drugi to specyficzna sytuacja wyplaty
odszkodowan, ktora dotkneta wylacznie poznanskie lotnisko. I to jest odpowiedz,
dlaczego inne lotniska jeszcze nie rozpoczety procesu zwolnien, poniewaz mieli jeszcze
jakie$ minimalne rezerwy finansowe. Za mato robione jest w tym drugim aspekcie. Do
Swiadomosci Wielkopolan nie przebija si¢ informacja, ze Lawica placi tak wielkie
odszkodowania. Raz po raz pojawia si¢ jaki$ artykut, ale to wszystko przechodzi bez
echa. Nalezalby si¢ skupi¢ na wymysleniu duzej spotecznej akcji informujacej. Moze
na lotnisku powinny wisie¢ wielkie bannery ,,Wyplacilismy 108 mln zl odszkodowan,
nie mamy juz pieni¢dzy na pensje dla pracownikow”. Jezeli sedzia, ktory wydaje wcigz
takie wyroki zobaczy nacisk spoteczny, to moze si¢ zreflektuje. Brakuje zatem solidnej,
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dobrze przygotowanej akcji PR-owej, ktora pokazataby kazdemu Wielkopolaninowi,
ze niedlugo juz nie bedzie latal z Lawicy.

Pan Krzysztof Malecki — Forum Zwigzkéw Zawodowych — zgadzajac sig
z przedmowcami przypomniatl, ze juz w zesztym roku byta dyskusja w ramach WRDS
o sytuacji poznanskiego lotniska. Tez rozwazane byly mozliwo$ci wptywania na
orzeczenia sagdowe, na wydawanie opinii przez biegtych rzeczoznawcoéw dotyczacych
odszkodowan. Zgodzili$my si¢ jednak, ze w naszym systemie prawnym z wyrokami
sadowymi si¢ nie dyskutuje, tylko si¢ je wykonuje. Sady sg niezawiste i1 niezalezne,
dlatego nie podj¢liSmy zadnych daleko idacych dziatan. Co nie znaczy, ze inne pomysty
nie moga by¢ wdrazane. Takie §wiatetko w tunelu dato zesztotygodniowe spotkanie
z Prezydentem Miasta Poznania, ktory powiedzial, ze wystapit do Ministerstwa
Infrastruktury o zmian¢ ustawy dotyczacg przyznawania odszkodowan. Zatem
nalezatoby p6j$¢ w kierunku zmiany prawa. Wszystkie strony spoteczne sg za tym, zeby
utrzyma¢ to lotnisko i rdwniez nie wyobrazajg sobie, ze mogltoby ono przestaé
funkcjonowac. Nie mozna dopusci¢ do tego by jeden z najwigkszych regionéw w Polsce
nie posiadat wlasnego lotniska.

Pan Henryk Wrobel — Przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢” PL Poznah Lawica —
skomentowatl wyptaty odszkodowan orzekanych przez sad, a ktéore wyptacane sg
gotowkowo. W Warszawie np. jest to realizowane przy okazji zwrotéw za okna
trzyszybowe. Zatem, czy nie daloby si¢ zrobi¢ tak, by zamiast gotowki wyptacane byty
pieniadze za podejmowane przez wilascicieli konkretne dziatania zwigkszajace izolacjg
akustycznag budynkow.

Pan Mariusz Wiatrowski powiedzial, ze problem naktadow na poprawe komfortu
akustycznego wewnatrz budynkéw to margines, to 20% tego, o co tak naprawde chodzi.
Problem polega na tym, ze biegli rzeczoznawcy znalezli sposob wykazywania
automatyzmu w swoich opiniach dotyczacych spadku warto$ci nieruchomosci. A dzieje
si¢ tak tylko i wylacznie w Poznaniu. Jesli chodzi o naklady na poprawe klimatu
akustycznego to postulujemy, aby to byt realny zwrot, a nie wyptata pewnej teoretyczne;j
kwoty, ktora si¢ nalezy. Dzi§ nie ma nawet instrumentu prawnego aby wyegzekwowac
ten wydatek na poprawe klimatu akustycznego, czyli wyptacone odszkodowanie moze
zosta¢ przeznaczone na cel dowolny. Gléwny problem jednak lezy w orzekaniu
0 spadku wartosci nieruchomos$ci. Oczywiscie dotyczy on | narasta rowniez W
przypadku innych lotnisk. Kazde lotnisko, ktore bedzie si¢ rozbudowywaé dosiegnie
kwestia odszkodowan. Zwigzek Portow Regionalnych rowniez wystapil do Ministra
Infrastruktury w $lad za dziataniem podjetym przez Prezydenta Miasta Poznania aby

wprowadzi¢ przynajmniej czasowe moratorium na te wyptaty. Stusznie zauwazyt Pan
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Marszatek, ze problem lezy w ochronie srodowiska. Tylko jaki zwigzek z ochrong przed
hatasem ma orzekanie o spadku warto$ci nieruchomos$ci i1 przepompowywanie
z jednego systemu do drugiego znacznej kwoty pieniedzy? Nie powinno by¢ takiej
sytuacji zeby przedsigbiorce, ktory przestrzega prawa, ktory nie przekracza tego prawa,
sytuacja prawna sprowadzala na krawedz upadiosci. Jest pewna ulomnos$¢ w tej
konstrukcji prawnej, ktora jest wykorzystywana. Mowca podzigkowal, za wszystkie
glosy 1 poprosit o kazda inicjatywe, zarowno federacje pracodawcoéw jak
1 pracobiorcoOw o zgodne dziatanie w interesie Wielkopolski.

e Pan Zbyszko Pawlak zgtosit propozycje zaproszenia na posiedzenie Rady politykow
wszystkich opcji, by wspodlnie sprobowac znalez¢ rozwigzanie problemu lotniska.

e Pan Krzysztof Smigielski — wiceprzewodniczacy ZZ Porozumienie 2014 PL Poznan
Lawica — zwro6cil uwage, ze praca na lotnisku nie jest praca jak kazda inna. Tu sa
wymagane certyfikaty panstwowe, jest szereg audytow, zarowno z Urzgdu Lotnictwa
Cywilnego, z Policji, jak i innych stuzb. Jezeli czego$ szybko nie uda si¢ zalatwic
i pracownicy odejda, a ruch zostanie przywrocony do normalnosci, to nie bedzie kim
zastapi¢ tych obecnych certyfikowanych pracownikéw. Nie bedzie mial kto obstugiwaé
pasazerdw, ale takze wojsko stacjonujace pod Poznaniem.

e Pan Przewodniczacy przypomniatl o deklaracji Pana Jarostawa Lange dotyczacej
przygotowania stanowiska w sprawie lotniska, ktore ewentualnie zostanie uzupetnione
1 rozestane do akceptacji w formie obiegowej. Podzigkowal wszystkim za udziat

i zapowiedzial kolejne plenarne posiedzenia Rady w podobnej konwencji.

Oprac. Biuro Obstugi WRDS w Poznaniu

Protokolant: Przemystaw Belka Marek Wozniak

Przewodniczacy
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego

w Poznaniu
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