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Uczestnicy spotkania Cztonkowie Rady — przedstawiciele zwigzkdéw pracownikéw,
przedstawiciele zwigzkédw pracodawcoéw, strona
samorzgdowa, strona rzgdowa

Organizatorzy Zwigzek Rzemiosta Polskiego, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

Zataczniki Lista obecnosci




18 grudnia 2025 roku odbyto sie 36. posiedzenie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Poznaniu. Otwarcia dokonat Przewodniczgcy WRDS Pan Tomasz Wika, Przedstawiciel
Zwigzku Rzemiosta Polskiego, ktéry powitat uczestnikow spotkania — cztonkédw Rady

oraz zaproszonych gosci.

Pan Przewodniczacy przedstawit porzadek obrad, ktéry zostat rozszerzony o punkt dotyczacy
zwiekszenia puli Srodkéw na refundacje ze srodkdéw Funduszu Pracy wynagrodzen
wyptacanych mtodocianym pracownikom do poziomu faktycznych potrzeb. Poinformowat
tez o pismie Pana Jacka Silskiego (Konfederacja Lewiatan), zawierajgcego propozycje
tematdéw dla WRDS w Poznaniu na rok 2026. Jednoczesnie zaznaczyt, ze jest to pierwsze

i ostatnie posiedzenie plenarne Rady pod jego przewodnictwem, gdyz w kolejnym roku
przewodniczenie przejmuje strona rzgdowa w osobie Pani Agaty Sobczyk Wojewody
Wielkopolskiej. Nastepnie zaproponowat przejscie do gtdwnego punktu programu, czyli
informac;ji dotyczacej bezpieczeristwa publicznego oraz dziatan w tym zakresie ze strony
instytucji publicznych: rzagdowych i samorzgdowych, w celu zabezpieczenia spoteczenstwa
na wypadek ew. dziatan wojennych.

Pan Marcin Karpinski — Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu — przedstawit zagadnienie dotyczace
realizacji programu ochrony ludnosci i obrony cywilnej. To wspdlne zadanie strony rzgdowej
i samorzgdowej zainicjowane w roku 2025. W kolejnym roku program bedzie kontynuowany.
S przygotowywane nowelizacje dotyczace samego programu, w szczegdlnosci rozwigzan

w zakresie prawa zamowien publicznych, zeby pewne rozwigzania uprosci¢ i przyspieszy¢.
Prawie 170 min zt. przelane zostato na konta samorzgddéw na réznego rodzaju zadania,

w nastepujgcych obszarach: obiekty zbiorowej ochrony, zapewnienie ciggtosci i logistyka,
rozwdj podmiotdéw ochrony ludnosci, edukacja i szkolenia, bezpieczna tacznosé panstwowa

i korpus obrony cywilnej. W najblizszym czasie na samorzady zostang natozone nowe, takie
jak: planowanie obiektdw zbiorowej ochrony (koncepcje, projekty budowalne) i ich budowa;
przeglady i modernizacja obiektdw istniejgcych, analiza optacalnosci poszczegdlnych
koncepcji, a takze kwestia nadawania przydziatéw mobilizacyjnych do obrony cywilnej, ktére
nastepnie przekazywane bedg do realizacji podmiotom prywatnym. Przedsiebiorstwa, ktore
Swiadczg ustugi na rzecz samorzaddéw bedg musiaty wskazaé osoby niezbedne czyli tzw.
kadre kluczowg do zapewnienia funkcjonowania firmy, uzywajgc do tego odpowiednich form
mobilizacji. Méwca przypomniat tez, ze zgodnie z ustawg o ochronie ludnosci, nadzér
wojewody dotyczy tylko zadan zleconych, a nie zadan wtasnych JST.

Pan Krzysztof Kotcz — Dyrektor Biura Ochrony Informacji Niejawnych i Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu —
przedstawit zadania administracji publicznej w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
oraz wojny. Sg to: organizacja i planowanie ¢wiczen z ochrony ludnosci cywilnej,
prowadzenie szkolen w tym zakresie oraz zapewnienie funkcjonowania Urzedu



Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu na czas wojny. Podkreslit, ze
gtobwnym zadaniem administracji publicznej w sytuacji zagrozenia i w czasie wojny jest
zapewnienie bytu ludnosci cywilnej poprzez zapewnienie utrzymania dochoddéw, ochrony
zdrowia, edukacji, zakwaterowania, zabezpieczenia w zywnos¢, w energie elektryczng,

w paliwo i w wode jak rdwniez zapewnienie bezpieczenstwa w rejonach objetych ewakuacjg
ludnosci, a takze powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie. W sytuacji wojny moze sie tez
pojawic¢ zagrozenie ze strony zorganizowanych grup przestepczych dokonujgcych napadéow
na instytucje publiczne, finansowe, czy na obywateli, a takze zagrozenie patologiami
spotecznymi.

Pan Marek Wozniak — strona samorzagdowa — zauwazyt, ze podziat kompetencji w zakresie
zarzgdzania kryzysowego jest wtasciwie dobrany do statusu urzedu wojewody i marszatka.
Poprosit tez Dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu o rozszerzenie informacji dotyczacej Srodkow
finansowych przeznaczonych na zakupy w ramach programu ochrony ludnosci i obrony
cywilnej. Zapytat tez, czy istniejg regulacje dotyczace przejmowania prywatnej wtasnosci na
miejsca schronienia i jakie bedzie wtadztwo organéw rzagdowych w stosunku do nie;j.

Pan Marcin Karpinski wyjasnit, ze duza czes$¢ to zakupy pomniejsze nie wymagajgce
procedury przetargowej. Druga grupa to agregaty, beczkowozy, paczkowarki do wody.
Oprocz zakupdw wazne sg tez przeglady czyli inwentaryzacja posiadanych juz rzeczy.
Przejmowanie prywatnej wtasnosci na miejsca schronienia jest mozliwe w drodze
porozumienia ale koszty ponosi¢ bedzie samorzad. Innym sposobem jest tzw. dual-use czyli
budynki podwdjnego przeznaczenia, np. hale sportowe, baseny, parkingi. Wéwczas

w ramach programu jest mozliwos¢ pokrycia tej réznicy kosztu miedzy budowg obiektu
schronienia, a réznicg wynikajgca z kosztéw dostosowania obiektu do miejsca doraznego
schronienia.

Pan Stawomir Jankiewicz — Zwigzek Przedsiebiorcéw i Pracodawcdéw — zadat pytanie czy
w programach uwzgledniony jest naptyw ludnosci z terendw objetych dziataniami
wojennymi, a w konsekwencji wzrost ludnosci w Wielkopolsce?

Pan Zbigniew Bachta — Konfederacja Lewiatan — zapytat, czy przewidywana jest relokacja
zaktaddéw pracy?

Pan Marcin Karpinski odpowiedziat, ze sg to informacje niejawne. Co do infrastruktury
krytycznej sg plany zapewnienia ciggtosci funkcjonowania.

Jakub Michatowski — Pracodawcy RP — zadat pytanie odnosnie dtugoterminowego
finansowania. Czy jest mozliwos¢ zeby samorzgdy otrzymaty sSrodki na utrzymanie budynkdw
szczegblnie tych z miejskim wskaznikiem G.



Pan Marcin Karpinski odpowiedziat, ze jest taka mozliwos¢, ale tak jak wczesniej byto
powiedziane nie w catosci, jedynie w uktadzie dual-use.

Pani Elzbieta Aleksandrowicz — Ogdlnopolski Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych —
zapytata co z kredytami w sytuacji, gdy w wyniku dziatann wojennych ludzie straciliby prace.

Pan Marcin Karpinski odpowiedziat, ze w czasie wojny istnieje mozliwos$¢ ograniczenia czy
zawieszania pewnych przepiséw na poziomie centralnym.

Pan Mariusz Wisniewski — Dyrektor Generalny Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Poznaniu — podkreslit jak wazna, w zwigzku z powyzszym jest organizacja obrony cywilnej,
ktora zabezpiecza funkcjonowanie nie tylko administracji publicznej ale tez catej gospodarki
i przedsiebiorstw.

Pan Przewodniczacy rozpoczat drugi temat spotkania czyli kwestie refundacji wynagrodzen
wyptacanych mtodocianym pracownikom i przedstawit pokrétce problematyke. Chodzi

o zaniepokojenie i sprzeciw wobec dziatan podjetych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej oraz Ministerstwo Finansdw w kontekscie finansowania praktycznej
nauki zawodu w dualnym modelu ksztatcenia. Decyzja o wstrzymaniu zawierania uméw

o refundacje wynagrodzen mtodocianych pracownikéw ze srodkéw Funduszu Pracy jest
nieostrozna i stawia pod znakiem zapytania ciggto$¢ procesu ksztatcenia zawodowego

(w Wielkopolsce obecnie szkoli sie ponad 20 000 mtodocianych pracownikéow).

Pan Maciej Catka — Zwigzek Rzemiosta Polskiego — uzupetnit, iz projekt ustawy budzetowe;j
na 2026 rok, przewiduje na ten cel kwote 900 mlin zt, co oznacza obnizenie limitu o 100 min
zt wzgledem roku biezgcego. Jest to wartos¢ razgco niewystarczajgca, ktéra nie pokrywa
realnego zapotrzebowania i nie uwzglednia skali zainteresowania ksztatceniem dualnym.
Dziatania te wprowadzajg niepewnos¢ wsréd matych i Srednich przedsiebiorstw, w tym

w Srodowisku rzemiesInikow, ktore sg gtéwnymi podmiotami realizujgcymi praktyczng nauke
zawodu. Decyzje te mogg prowadzi¢ do natychmiastowych i dtugofalowych negatywnych
skutkéw, do ktdrych nalezg ograniczenie dostepnosci ksztatcenia, demotywacja mtodziezy

i zagrozenie dla rynku pracy. Dlatego warto by Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego

w Poznaniu wezwata do natychmiastowego odblokowania umdw aby zapewnic ciggtos¢
procesu ksztatcenia i da¢ gwarancje pracodawcom. Wspieranie praktycznej nauki zawodu
jest inwestycjg, a nie kosztem. Oszczednosci kosztem edukacji mtodziezy sg dziataniem
krétkowzrocznym i szkodliwym dla przysztosci polskiej gospodarki.

Pan Jarostaw Lange — NSZZ ,Solidarnos$¢” — powiedziat, ze srodki na ten cel ptyng z Funduszu
Pracy, ktory jest funduszem celowym, na ktéry sktadajg sie wszyscy pracodawcy, zatem nie
powinno by¢ problemu z uruchomieniem tych srodkdw. Popart tez celowos¢ podijecia
stanowiska w tej sprawie.



Pan Wojciech Kruk — Pracodawcy RP — réwniez wyrazit poparcie i zaproponowat
przegtosowanie stanowiska, jezeli nie ma gtoséw przeciwnych, w takiej formie w jakiej
zostato przygotowane.

Pan Marszatek zauwazyt, ze w pierwotnej wersji pisma pojawity sie sformutowania trudne
do zaakceptowania.

Pan Zbigniew Bachta dodat, ze z punktu widzenia matego przedsiebiorcy pracownik
mtodociany jest kosztem. Zatem brak dotacji oznacza w praktyce rezygnacje z takiego
pracownika.

/W wyniku dyskusji ustalono, ze stanowisko nie bedzie gtosowane w trybie obiegowym, tylko
na posiedzeniu Rady, a kontrowersyjne sformutowania zostang skorygowane.

W konsekwencji Rada, przy jednym gtosie wstrzymujgcym, podjeta stanowisko w sprawie
zwiekszenia puli srodkéw na refundacje ze sSrodkéw Funduszu Pracy wynagrodzen
wyptacanych mtodocianym pracownikom do poziomu faktycznych potrzeb./

Pan Przewodniczacy poinformowalt, ze kolejne plenarne posiedzenia Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Poznaniu — w roku 2026 — odbedg sie pod przewodnictwem strony
rzadowe;.

Oprac. Biuro Obstugi WRDS w Poznaniu
Przemystaw Belka

Tomasz Wika

Przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Poznaniu



