Zatgcznik nr 1
do Uchwaty Nr 5439/2022
Zarzgdu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 28 lipca 2022 roku

Program wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2023




1.

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

§1.

llekro¢ w tresci dokumentu mdéwi sie o:

Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe 2z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 2022 poz. 1327),
Organizacjach pozarzadowych lub organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje

pozarzadowe oraz podmioty okre$lone w art. 3 ust. 3 Ustawy,

Jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzkie Samorzadowe Jednostki
Organizacyjne nadzorowane przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego: Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu,

Programie wspolpracy - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2023,

UMWW - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu,

SWW — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego,

DO — nalezy przez to rozumie¢ Departament Organizacyjny i Kadr UMWW,

Departamenty — nalezy przez to rozumie¢ departamenty i réwnorzedne komorki organizacyjne
0 innej nazwie (np. biura) wchodzace w sktad UMWW,

ROPS — nalezy przez to rozumie¢ Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Poznaniu,

10) WUP — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu,
11) WRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolska Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego —

organ konsultacyjny i opiniodawczy Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego,

12) Zespole Konsultacyjno-Opiniujacym — nalezy przez to rozumieé¢ Zespot Konsultacyjno

2.

— Opiniujacy ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktorego gtdéwnym zadaniem jest
monitorowanie i usprawnianie procedur, zasad oraz standardow wspotpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi.
Program wspolpracy jest dokumentem przedstawiajacym polityke wladz Wojewodztwa
Wielkopolskiego wobec organizacji pozarzadowych w rozumieniu Ustawy, w zakresie realizowania
zadan wiasnych samorzadu przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci lokalnej. Dokument
okre$la podstawy partnerskiej wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzgdowymi.
Program wspotpracy zatwierdzony jest na okres jednego roku kalendarzowego,
tj. od 1.01.2023 do 31.12.2023 roku.
Cele Programu wspolpracy to:
1) Cele gtowne:
a) rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnych w Wielkopolsce,
b) zwigkszenie udziatu organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych,
) zréwnowazony rozwdj Wielkopolski.
2) Cele szczegotowe:
a) umacnianie podmiotowosci obywateli i zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego
na kreowanie polityki spotecznej, kulturalnej, gospodarczej w Wojewodztwie,
b) wykorzystanie potencjalu spoleczenstwa obywatelskiego W poszerzaniu oferty
swiadczonych ustug oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb mieszkancow Wojewodztwa,
) zwigkszanie wsrod mieszkancow Wielkopolski zainteresowania sprawami publicznymi oraz
zwigkszenie ich poczucia wspotodpowiedzialno$ci za rozwdj regionu,



d) stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur, funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnych w Wielkopolsce, w tym dziatajacych na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu,

e) poprawa funkcjonowania organizacji pozarzadowych poprzez pobudzanie ich do bardziej
efektywnego dziatania i podnoszenia poziomu $§wiadczonych ustug.

§2.
Na realizacj¢ Programu wspotpracy planowana jest w 2023 r. kwota nie nizsza niz ..................... zt,
w tym w ramach umow jednorocznych wydatkowana bedzie kwota nie nizszaniz....................... zk.
§ 3.

Wspoélpraca Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi dotyczy
zadan o zasiggu regionalnym, w obszarze:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspolnoty samorzadowej,
udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomos$ci prawnej spoteczenstwa,
dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

dziatalno$ci charytatywne;,

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

dzialalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,

dzialalno$ci na rzecz integracji cudzoziemcow,

ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

dzialalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

dzialalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mgzczyzn,

dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym,

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczos$ci,

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci 1 innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej,
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania,

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

turystyki i krajoznawstwa,

porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji,

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
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28)
29)
30)
31)

32)
33)
34)
35)

36)
37)

38)
39)
40)

ratownictwa i ochrony ludnosci,

pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica,
upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i1 wspdipracy miedzy
spoleczenstwami,

promocji i organizacji wolontariatu,

pomocy Polonii i Polakom za granica,

dziatalno$ci na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych,

dziatalnoéci na rzecz weteranow i weteranow poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa,

promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka,

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

rewitalizacji,

dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 Ustawy, w zakresie okreslonym w pkt. 1-39.

§ 4.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie na zasadach pomocniczos$ci przy
poszanowaniu suwerennosci stron, zgodnie z zasada partnerstwa, efektywno$ci, uczciwej
konkurencji, jawnosci — zgodnie z Ustawa.

Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi moze by¢ realizowana poprzez:

1) zlecanie zadan publicznych i udzielanie dotacji na te zadania, zarbwno w trybie otwartych
konkursow ofert jak i w trybie tzw. "matych grantow” (art. 19a Ustawy),

2) identyfikowanie, definiowanie i diagnozowanie probleméw spotecznych w Wojewodztwie
Wielkopolskim,

3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

4) prowadzenie portalu dla organizacji pozarzagdowych Wielkopolskie Wici,

5) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzadowych, w ramach ktorego
prowadzone jest state doradztwo prawne, finansowe i statutowe z zakresu funkcjonowania
organizacji pozarzadowych,

6) doradztwo i wspotprace przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe s$rodkow
finansowych z innych zrodet krajowych i zagranicznych, w tym udzielanie informacji na temat
mozliwosci pozyskiwania funduszy europejskich,

7) wspieranie pozyskiwania dofinansowania z funduszy zewnetrznych na realizacj¢ zadan przez
organizacje pozarzadowe — fundusz na wklady wlasne przy aplikowaniu o $rodki finansowe
z innych zrodet krajowych i zagranicznych,

8) promowanie dzialalnosci organizacji pozarzadowych,

9) wspottworzenie i konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
statutowej dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

10) tworzenie wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

11) wspolorganizowanie konferencji, seminariow, spotkan merytorycznych i okolicznosciowych,
koncertow i innych przedsigwzi¢¢ o charakterze wojewodzkim,
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12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)
19)

20)

21)

wspieranie rozwoju i funkcjonowania organizacji pozarzadowych, w tym utworzenia
i prowadzenia Osrodkéw Przeciwdziatania Marnotrawstwu Zywnosci i Pomocy
Zywnoéciowej,

przygotowywanie projektoéw badawczych dotyczacych organizacji pozarzadowych w tym
rébwniez w partnerstwie publiczno — prywatno — spotecznym w celu polepszenia jako$ci
wspotpracy,

pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych, w tym wspieranie tworzenia
partnerstw,

obejmowanie patronatem Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego lub uczestnictwo
w komitetach honorowych i organizacyjnych inicjatyw realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

zawieranie umoéw partnerstwa okreSlonych w Ustawie oraz podejmowanie dziatan
w ramach partnerstwa publiczno — prywatno — spotecznego,

zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej w Wielkopolsce,

wsparcie i rozwdj wolontariatu,

wsparcie realizacji zadan w postaci regrantingu, rozumianego jako mechanizm,
w ramach ktorego $rodki otrzymane w formie dotacji przez jeden podmiot, sg przekazywane
innym podmiotom w formie grantow,

wsparcie organizacji pozarzadowych w sytuacji ogloszenia stanu zagrozenia
epidemicznego/pandemicznego lub stanu epidemii/pandemii,

zakup ustug od organizacji pozarzadowych, prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza lub
odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych.

3. Szczegdlng forma wspdtpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi jest wspolpraca w ramach Wielkopolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

§5.

Priorytetowe zadania Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego do realizacji w roku 2023
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w poszczegdlnych obszarach okresla
§ 6 Programu wspolpracy.

1.

1)

2)

§6.

Polityka spoleczna.

Dzialalno$¢ na rzecz rodziny i systemu pieczy zastepczej i adopcji, W szczegdlnoSci
w obszarach:

a) Wzmacniania rodzin w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej,

b) poprawy sytuacji oséb funkcjonujacych w systemie pieczy zastepczej,

C) Wsparcia o0sob funkcjonujagcych w systemie adopcji w wyzwaniach zwigzanych

Z przysposobieniem.

Dzialalno$¢ na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczegélnosci w obszarach:

a) poprawy sytuacji osob do$wiadczajgcych przemocy w rodzinie,

b) intensyfikacji oddzialywan skierowanych do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie,

C) Wwzmacniania kadr wielkopolskich instytucji w realizacji zadan zwigzanych

z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,

d) zwigkszania $wiadomos$ci Wielkopolan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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3) Dzialalno$¢é na rzecz os6b z ograniczong sprawnoscia i ich opiekunéow, w tym oséb
Z niepelnosprawnosciami, w szczegélnosci w obszarach:
a) Wzmacniania aktywnos$ci 0sOb z ograniczong sprawnoscia,
b) poprawy funkcjonowania 0sob z ograniczong sprawnosciag wymagajacych intensywnego
wsparcia,
C) przeciwdziatania wypaleniu opiekunczemu opiekundéw o0sob z ograniczong sprawnoscia.

4) Dzialalno$¢ na rzecz osob starszych, w szczegélnosci w obszarach:
a) Wzmacniania aktywno$ci 0sob starszych,
b) poprawy funkcjonowania osob starszych wymagajacych wsparcia,
C) przeciwdziatania wypaleniu opiekunczemu opiekundow oséb starszych.

5) Dzialalno$¢ na rzecz os6b z kregu wysokiego ryzyka socjalnego (m.in. doznajacych

ubdstwa, kryzysu bezdomnosci, zadluzenia), w szczegolnosci w obszarach:

a) zwigkszania dostepu 0sob z kregu wysokiego ryzyka socjalnego do dostepnych i wysokiej
jakosci ustug spotecznych,

b) zwigkszania dostgpu o0sob z kregu wysokiego ryzyka socjalnego do zréznicowanej
infrastruktury wsparcia w srodowisku lokalnym,

C) wspierania aktywno$ci spotecznej i samoorganizacji osob z kregu wysokiego ryzyka
socjalnego,

d) wspierania dziatan w obszarze wiaczania 0sob z kregu wysokiego ryzyka socjalnego
w gtowny nurt zycia spoleczno-gospodarczego.

6) Dzialalnos¢ w obszarze rozwoju ekonomii spolecznej, w szczegélnosci w obszarach:

a) wspierania funkcji zatrudnieniowej przedsigbiorstw spotecznych i podmiotow ekonomii
spotecznej w odniesieniu do oséb do§wiadczajacych probleméw z zatrudnieniem,

b) poprawy skutecznosci i efektywnosci dziatan integracyjnych podmiotow ekonomii spotecznej,

C) upowszechniania pozytywnych postaw wobec ekonomii spoteczne;.

7) Dzialalno$é¢ na rzecz migrantéw, w szczegdlnosci w obszarach:
a) zwickszania dostepu migrantéw do dostepnych i wysokiej jakos$ci ustug spotecznych,
b) zwigkszania dostepu migrantow do zréznicowanej infrastruktury wsparcia w srodowisku
lokalnym,
C) Wwspierania aktywnos$ci spotecznej i samoorganizacji migrantow,
d) wspierania dziatan w obszarze wiaczania migrantow w gléwny nurt zycia spoleczno-
gospodarczego.

2. Dzialalno$¢ na rzecz wyréwnywania szans i mozliwosci mieszkancow Wielkopolski:

1) wsparcie lokalnych organizacji pozarzadowych w zakresie transportu zywnos$ci uratowanej
przed zmarnowaniem,

2) realizacja projektow w ramach ,,Programu Ograniczania Marnotrawstwa i Strat Zywnosci
na lata 2021-2025” w zakresie tworzenia matych mobilnych kuchni warsztatowych oraz
jadtodzielni.

3. Edukacja i wzmacnianie Kkapitalu spotecznego poprzez rozwoj spoleczenstwa
obywatelskiego:
1) wspieranie projektoéw edukacyjnych z zakresu wychowania obywatelskiego, wiedzy
o samorzadzie terytorialnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem Samorzadu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego,



1)

2)

3)

2) wspieranie przedsigwzie¢ majgcych na celu upowszechnianie wiedzy na temat Wielkopolski
wsrdd dzieci i mlodziezy,

3) wspieranie realizacji projektow edukacyjnych z zakresu kultury jezyka, ortografii polskiej
i literatury,

4) wspieranie dzialan z zakresu upowszechniania wzorca aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, z uwzglednieniem roli lidera grupy,

5) wspieranie inicjatyw promujacych szkolnictwo zawodowe,

6) wspieranie dziatlan zwigzanych z rozwijaniem talentow, pasji dzieci i milodziezy
w szczegolnosci na terenach wiejskich,

7) wzmacnianie rozwoju Il sektora w Wojewodztwie Wielkopolskim poprzez wzmocnienie
jakosci dziatan i dostepu do wsparcia dla podmiotéw pozytku publicznego w Wielkopolsce,

8) wspieranie tworzenia i dziatania partnerstw lokalnych na rzecz budowy spoteczenstwa
obywatelskiego,

9) promowanie i wspieranie pozyskiwania dofinansowania z funduszy zewngtrznych na
realizacje zadan przez organizacje pozarzadowe,

10) wspieranie grup inicjatywnych powotujacych organizacje pozarzadowe,

11) wspieranie funkcjonowania organizacji pozarzagdowych, mi¢gdzy innymi poprzez wsparcie
informacyjne, promocyjne, doradcze i szkoleniowe,

12) wsparcie organizatorow wolontariatu,

13) wspieranie organizacji zaangazowanych w edukacje na rzecz ograniczania marnowania
Zywnosci,

14) wsparcie organizacji Wojewodzkiej Olimpiady Wiedzy Konsumenckiej im. Elzbiety
Potczynskiej oraz innych inicjatyw programowych podejmowanych przez organizacje
dzialajace na rzecz ochrony praw konsumenta,

15) wsparcie organizacji olimpiad i konkurséw, szkolen oraz kursow dla mtodziezy i osob
starszych, jak rowniez przygotowania stosownych wydawnictw tematycznie powigzanych
z idea edukacji konsumenckie;.

Kultura:

Wspieranie przedsigwzig¢ o najwyzszych walorach artystycznych i duzym potencjale
promocyjnym regionu.

Celem zadania jest realizacja projektow z udzialem profesjonalnych tworcow: festiwali,
koncertow, wystaw i innych imprez, mogacych sta¢ si¢ wielkopolskimi markami kulturalnymi.

Realizacja przedsigwzie¢ artystycznych, stuzacych popularyzacji roznych dziedzin sztuki oraz
zaspakajaniu potrzeb kulturalnych mieszkancow Wielkopolski.

W ramach priorytetu beda wspierane projekty kreujace, realizujace i wspierajace dziatalnos¢
artystyczng wsrod Wielkopolan poprzez: koncerty, spektakle, przeglady, konkursy, festiwale,
wystawy.

Realizacja projektow stuzacych wspieraniu edukacji kulturalnej i rozwoju kompetencji
kulturalnych mieszkancéw Wielkopolski.

W ramach zadania beda dofinansowywane przedsigwzigcia majace na celu podnoszenie
poziomu wiedzy na temat kultury oraz praktycznych umiejetnoscei z zakresu réznych dziedzin
sztuki. Przewidywane jest wspieranie m.in.:

a) form obejmujacych popularyzacj¢ wiedzy o kulturze i sztuce,



4)

5)

6)

7)

b) warsztatow i przedsigwzigé artystycznych dla tworcow nieprofesjonalnych,

C) warsztatow 1 przedsiewzie¢ artystycznych dla profesjonalistow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem niszowych gatunkéw muzycznych (muzyki dawnej, jazzu, muzyki XX
i XXI wieku),

d) form obejmujgcych popularyzacje wiedzy o kulturze i sztuce; warsztatow
1 przedsigwzie¢ artystycznych,

e) projektow edukacyjnych, ktorych celem powinno by¢ stwarzanie i utrwalanie nawykow
korzystania z propozycji kulturalnych.

Wspieranie projektow promujacych Wielkopolske w kraju i poza jego granicami.

W ramach tego zakresu wspierane beda projekty artystyczne o znaczeniu ponadregionalnym,
stluzace budowaniu pozytywnego wizerunku regionu. Jako priorytetowe beda traktowane
projekty realizowane w regionach partnerskich Wojewodztwa Wielkopolskiego, a takze
w regionach, z ktorymi Wielkopolska wspolpracuje.

Realizacja projektow kulturalnych o charakterze spotecznym.

W ramach priorytetu planuje si¢ wspieranie projektow, majacych na celu uswiadamianie
mieszkancom Wielkopolski znaczenia kultury dla rozwoju osobowego i spolecznego. Moga
mie¢ one rozmaite postaci: akcji spotecznych, kampanii promocyjnych, projektow spoteczno-
artystycznych. Przewidywane jest wspieranie m.in.:

a) lokalnych i regionalnych projektow stuzacych propagowaniu kreatywnosci i tworczosci
amatorskiej jako sposobu oddziatywania na osoby spotecznie mniej aktywne. W ramach
grupy zadan mozliwe bedzie wspieranie przedsiewzi¢¢ skierowanych do oséb i grup
zagrozonych marginalizacja i spotecznym wykluczeniem, ws$rod nich m.in. 0séb
w starszym wieku, grup przejawiajacych zachowania ryzykowne, grup potrzebujacych
aktywizacji,

b) aktywno$ci obywatelskiej w dziedzinie i na rzecz kultury, szczegdlnie w miejscach
oddalonych od centrow kultury.

Wspieranie projektow umozliwiajacych realizacj¢ przedsigwzig¢ na rzecz kultury
w miejscowosciach oddalonych od centréw kultury.

Celem zadania jest dofinansowanie przedsigwzig¢ aktywizujacych lokalna spotecznosc,
o0 charakterze kulturalnym: artystycznym i edukacyjnym.

Przewidywane jest wspieranie m.in.:
a) form obejmujacych popularyzacje wiedzy o kulturze i sztuce,

b) warsztatow i przedsigwzig¢ artystycznych, adresowanych i przeznaczonych dla lokalnej
spotecznosci,

C) inicjowanie i organizowanie przedsigwzig¢ o charakterze lokalnym, koncertow, festiwali,
wystaw i innych realizacji o charakterze artystycznym badz edukacyjnym.

Organizacja przedsiewzig¢¢ promujgcych materialne i niematerialne dziedzictwo Wielkopolski.

W ramach priorytetu wspierane bgdg roznorodne dzialania o charakterze kulturalnym, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem tradycji i zwyczajow Wielkopolski, z wytgczeniem dziedzictwa
kulinarnego. Nie dopuszcza si¢ roOwniez zakupoéw inwestycyjnych oraz konserwacji, restauracji
1 robot budowlanych przy zabytkach.



8)

9

Zwigkszanie dostepu do kultury poprzez zastosowanie nowych technologii.

W ramach zadania dofinansowanie moga uzyska¢ projekty artystyczne i edukacyjne,
wykorzystujace w sposobach komunikacji nowe media i zaawansowane rozwigzania
technologiczne.

Regionalny patriotyzm.

W ramach priorytetu wspierane begda projekty kulturalne zwigzane z popularyzacja
nowoczesnych form patriotyzmu, generujace poprawe spojnosci spolecznej i ekonomicznej
Wielkopolski.

10) Realizacja projektow majacych na celu popularyzacj¢ idei pracy organicznej.

W ramach priorytetu wspierane beda przedsiewzigcia stuzace popularyzacji postaci, zdarzen
i miejsc zwigzanych z pracg organiczng w Wielkopolsce. Proponowane projekty moga
uwzglednia¢ nie tylko ide¢ pracy organicznej w wymiarze historycznym, ale takze jej
konsekwencje dla procesdéw modernizacyjnych oraz zjawiska wspotczesne.

11) Kulturalne ikony regionu. Wybitni Wielkopolanie i lokalni bohaterowie.

Przestrzen kulturowa Wielkopolski wypetniona jest wieloma wybitnymi postaciami,
0 niebagatelnym znaczeniu dla kultury, historii, polityki, ekonomii i wielu innych dziedzin
zycia. Dokonania niektorych z nich pozostaja w zapomnieniu. W ramach priorytetu planuje si¢
wspieranie projektow stuzacych popularyzacji biografii i dokonan wybitnych Wielkopolan, jak
i popularyzacji postaci istotnych z punktu widzenia spotecznosci lokalnych.

12) Kooperacja z instytucjami kultury.

Strefa publiczna jest wspolnym dobrem, zatem rozwojowi Wielkopolski stuzy¢ moga projekty
realizowane przez organizacje pozarzadowe wspolnie z instytucjami kultury, dla ktérych
organizatorem jest Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego. Moga mie¢ one charakter
artystyczny lub edukacyjny.

13) Wspieranie inicjatyw o charakterze literackim, wydawniczym oraz dziatan promujacych

literature i czytelnictwo.

W ramach priorytetu przewiduje si¢ wspieranie m.in. projektow i wydawnictw o charakterze
krytyczno-literackim oraz publikacji promujgcych kulturalne dziedzictwo Wielkopolski, a takze
zadan majacych na celu popularyzacje literatury i czytelnictwa.

14) Inicjowanie i organizacja znaczacych przedsigwzig¢ artystycznych majacych charakter

miedzynarodowy.

W ramach priorytetu wspierane beda wazne dla regionu przedsigwzigcia kulturalne o zasiggu
mig¢dzynarodowym, realizowane na terenie Wojewodztwa Wielkopolskiego. Organizacja
projektéw, mieszczacych si¢ w ramach powyzszego priorytetu, powinna stuzy¢ zwigkszeniu
atrakcyjnosci naszego regionu i wzmocnieniu potencjatu kulturalnego wojewoddztwa na arenie
miedzynarodowej, oraz promocji Wielkopolski.

15) Wspieranie projektow propagujacych tworczo$¢ Wistawy Szymborskiej w zwigzku

z przypadajgcg W 2023 roku setng rocznica urodzin poetki,

16) W zwiazku z ustanowieniem przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej roku 2023 Rokiem

Aleksandra Fredry, wspieranie projektow propagujacych tworczos¢ artysty.



1)

a)
b)

2)
3)
4)
5)
a)
b)

c)
d)

Kultura fizyczna:

organizacja na terenie wojewodztwa wielkopolskiego imprez lub jednolitych tematycznie cykli
imprez:

sportowych o randze minimum wojewodzkiej (Sport wyczynowy),

sportowych i rekreacyjnych opartych na wspolzawodnictwie o zasiggu minimum
ponadlokalnym (sport powszechny),

realizacja program6éw na rzecz zwigkszenia poziomu aktywno$ci fizycznej i poprawy
sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy,

wspieranie dziatan majacych na celu poprawg 1 rozwéj infrastruktury sportowej
wykorzystywanej przez organizacje pozarzadowe na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,
dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami w obszarze kultury fizycznej,

dziatania na rzecz promocji kultury fizyczne;j:

wspieranie seminariéw i konferencji zwiazanych z rozwojem kultury fizycznej,

wspieranie tworzenia monografii i wydawnictw jubileuszowych dotyczacych kultury fizycznej
w Wielkopolsce,

promowanie osiagnig¢ sportowych zawodnikow i klubow sportowych z Wielkopolski,
wspieranie innych dzialan promujacych kulture fizyczng w Wielkopolsce i aktywny styl zycia
wsrod mieszkancow Wielkopolski,

organizacja ,,Podsumowania Roku Sportowego 2023 w Wielkopolsce”.

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej:

Wsparcie merytoryczne zainteresowanych organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan
zwigzanych z rynkiem pracy.

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

Turystyka i krajoznawstwo:

wspieranie organizacji imprez o znaczeniu ponadlokalnym, promujacych walory turystyczne
wojewddztwa wielkopolskiego,

wspieranie organizacji na terenie wojewodztwa wielkopolskiego przegladow i festiwali
turystycznych oraz konkursow wiedzy turystyczno-krajoznawczej 0 znaczeniu minimum
ponadlokalnym,

podnoszenie kompetencji wielkopolskich kadr turystycznych poprzez organizacje¢ (na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego) Kkonferencji, seminariow, szkolen, warsztatow oraz wizyt
studyjnych zwigzanych z rozwojem turystyki na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,
wspieranie dziatan promujacych wielkopolskie produkty turystyczne,

organizacja akcji ,, Weekend na Szlaku Piastowskim”,

wspieranie dzialan na rzecz poprawy stanu ogoélnodostgpnej infrastruktury turystycznej oraz
rozwoju sieci szlakéw turystycznych na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,

dziatania na rzecz promocji turystyki i krajoznawstwa: wspotorganizacja konferencji,
seminaridow, spotkan merytorycznych i okolicznosciowych oraz innych przedsigwzigé
o charakterze wojewodzkim, takich jak organizacja Wielkopolskich Obchodéw Swiatowego
Dnia Turystyki, organizacja otwarcia sezonu wodnego na Wielkiej Petli Wielkopolski itp.



8. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci, oraz
rozwdoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

1) pielggnowanie pamigci historycznej zwigzanej z obchodami rocznicowymi na terenie regionow
partnerskich Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz pielggnowanie pamigci historycznej zwigzanej
z historig Wielkopolski,

2) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wzmacnianie i budowanie $wiadomosci
obywatelskiej, tozsamos$ci narodowej i regionalne;.

9. Dzialalno§¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania Kkontaktéow
i wspélpracy miedzy spoleczenstwami:

1) wspieranie dziatah z =zakresu 1 na rzecz rozwijania kontaktow zagranicznych
i wspolpracy migdzynarodowej Wojewddztwa Wielkopolskiego, nawiazujacych zwlaszcza do
wspoOlpracy z regionami partnerskimi  Wojewodztwa ~ Wielkopolskiego, w  tym
m. in. w konteks$cie pielegnowania pamieci historycznej oraz umacniania tozsamosci
europejskiej,

2) wspieranie wydarzen majacych na celu poszerzanie wiedzy o Unii Europejskiej, umacnianie
tozsamos$ci europejskiej, wspoOltworzenie spdjnej europejskiej przestrzeni gospodarczej,
kulturalnej i edukacyjnej, rozwijanie i umacnianie wspotpracy z krajami spoza Unii Europejskiej
zwlaszcza w kontekscie wspierania relacji polsko-ukrainskich.

10. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica:

Wspieranie projektow promujacych Wielkopolske za granicg oraz przyczyniajacych sig¢ do
budowania wizerunku Wielkopolski zwtaszcza w jej regionach partnerskich, we wspotpracy z
wladzami tych regionow, tamtejszymi organizacjami pozarzadowymi oraz miejscowo wiasciwymi
polskimi przedstawicielstwami dyplomatycznymi i konsularnymi.

11. Ochrona i promocja zdrowia:

1) opracowanie i wydanie publikacji dotyczacych ochrony i promocji zdrowia,

2) organizowanie szkolen i warsztatow edukacyjnych podnoszacych wiedzg i kwalifikacje w zakresie
ochrony i promocji zdrowia,

3) promowanie zdrowego stylu zycia, w szczegdlno$ci promowanie zdrowego zywienia oraz
zapobieganie zaburzeniom odzywiania.

12. Przeciwdzialanie uzaleznieniom:

1) prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych oraz szkolen i warsztatow majacych na celu
przeciwdziatanie uzaleznieniom (alkoholowym i/lub narkotykowym, i/lub behawioralnym)

w zakresie:
a) ryzyka szkdd wynikajgcych ze spozywania alkoholu dla konsumentow i ich otoczenia, w tym:

— oddziatywanie na rzecz zapobiegania szkodom powodowanym uzywaniem $rodkow
psychoaktywnych przez kobiety w ciazy, w szczegdlnosci wynikajacych z picia alkoholu
(FAS — Ptodowy Zespot Alkoholowy, FASD — Spektrum Zaburzen Alkoholowych),
— probleméw alkoholowych w miejscu pracy.
b) =zagrozen wynikajacych z uzywania $rodkow odurzajgcych, substancji psychotropowych
1 NSP, a takze z pozamedycznego stosowania produktow leczniczych, ktérych uzywanie moze
prowadzi¢ do uzaleznienia,
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c)
d)

f)

9)

2)
3)
a)

b)

13.

1)

2)

3)

14.

zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami behawioralnymi,
podnoszenia kompetencji oséb pracujacych z dzie¢mi i mlodzieza w zakresie skutecznych
oddziatywan profilaktycznych,
zwigkszanie kompetencji wychowawczych rodzicow/opickundow prawnych w zakresie
ksztaltowania wlasciwych postaw dzieci i mtodziezy wobec §rodkow psychoaktywnych oraz
zagrozen wynikajacych z uzaleznien behawioralnych,
podnoszenie $wiadomos$ci sprzedawcow napojow alkoholowych w aspekcie skutecznego
przestrzegania prawa (dystrybucja, reklama, promocja, spozywanie napojow alkoholowych),
podnoszenie $§wiadomo$ci pracownikow kasyn 1 zakladow bukmacherskich oraz
pracownikow, ktorzy majg bezposredni kontakt z klientem (sprzedawcow, krupierow,
kolektorow) z zakresu odpowiedzialnej gry (zgodnie z ustawa z dnia 19 listopada 2009 r.
0 grach hazardowych),
organizowanie i wspieranie socjoterapeutycznych form wypoczynku dla dzieci z rodzin
z problemem uzaleznien,
realizacja:
rekomendowanych programow profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom
alkoholowym i narkotykowym, z uwzglgdnieniem aktywnosci kulturalnej i/lub sportowe;j,
obejmujacych organizacje czasu wolnego dzieci i mtodziezy z rodzin z grup ryzyka,
programdw wczesnej interwencji dla mlodziezy z grup wysokiego ryzyka, narazonej na rozwoj
problemow zwigzanych z uzywaniem $rodkéw psychoaktywnych,
programéw profilaktycznych z zakresu uzaleznien behawioralnych.

Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

organizacja lub wspoélorganizacja przedsigwzig¢ w zakresie ochrony $rodowiska, dotyczacych
w szczegOlno$ci walki ze smogiem, gospodarki odpadami, przeciwdziataniu zmianom
klimatycznym, a takze walki z hatasem,

realizacja ,,Programu poprawy warunkow fitosanitarnych rodzin pszczelich poprzez wsparcie
zakupu pokarméw pszczelich / wezy pszcezelej lub innych produktéw zwigzanych z realizacja
programu”,

realizacja programu pn. ,,Wielkopolska wspiera pszczoty — pasieka edukacyjna”.

Dzialalno$é wspomagajaca rozwaéj obszaréw wiejskich:

Realizacja otwartych konkurséw ofert w ramach samorzadowego programu ,,Wielkopolska Odnowa
Wsi 2020+,

§7.

1. Program wspotpracy opracowywany jest przez Departament Organizacyjny i Kadr we wspolpracy

z wlhasciwymi departamentami UMWW i jednostkami organizacyjnymi, jak roéwniez

wielkopolskimi organizacjami pozarzadowymi, ktore zgodnie z zasadg partnerstwa zapraszane sg

do wspotpracy w lepszym identyfikowaniu i definiowaniu potrzeb spotecznych oraz wspdlnego

planowania dzialan stuzacych ich zaspokojeniu, jak tez zgtaszaniu swoich propozycji i rozwigzan
dla lepszej jakosci wspotpracy w drodze konsultacji spotecznych.

2. Przebieg prac nad Programem wspotpracy odbywa si¢ poprzez:
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1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci przez organy administracji
publicznej i organizacje pozarzadowe,

2) aktywnos¢ doradcza, opiniujacg i inicjatywng w Zespole Konsultacyjno-Opiniujgcym
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

3) konsultacje umozliwiajgce zapoznanie si¢ zainteresowanym z projektem Programu wspotpracy,
ale takze mozliwo$¢ wniesienia przez organizacje opinii, sugestii, zalecen i wskazan do
uwzglednia w Programie wspolpracy.

3. Konsultacje odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w uchwale Nr XLIX/751/10 Sejmiku
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 5 lipca 2010 roku w sprawie: oKreslenia szczegotowego
sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z wojewddzkg radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami dziatajgCymi
w sferze dziatalnosci pozytku publicznego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych
organizacji oraz na zasadach wskazanych w Modelu wspotpracy SWW.

4. Konsultacje Programu wspotpracy odbywaja si¢ w formie elektronicznej 1 pisemnej
za posrednictwem portalu Wielkopolskie Wici, strony Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego,
Biuletynu Informacji Publicznej. Szczegétowe sprawozdanie z przebiegu przeprowadzonych
konsultacji jest corocznie dostepne do pobrania w osobnym dokumencie pn. ,,Informacja w sprawie
przeprowadzenia konsultacji projektu Programu Wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego” na portalu Wielkopolskie Wici oraz na stronie Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego www.umww.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej SWW.

5. Wdrozenie Programu wspdlpracy oraz nadzor nad jego realizacja prowadzi Departament
Organizacyjny i Kadr, ktory odpowiada réwniez za:

1)  organizowanie wspoOtpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami pozarzadowymi,

2) koordynowanie wspolpracy z Wielkopolska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz
prowadzenie jej sekretariatu,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z ujednolicaniem  procedur obowigzujacych
w  poszczegdlnych komorkach organizacyjnych UMWW w zakresie wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, w szczegolnosci w zakresie udzielania dotacji,

4) pelnienie roli mediatora pomigdzy organizacjami pozarzgdowymi a UMWW,
w sytuacjach konfliktowych,

5) koordynowanie dziatan komorek organizacyjnych UMWW w zakresie wspOlpracy
Z organizacjami pozarzadowymi,

6) wspottworzenie z organizacjami pozarzadowymi serwisu internetowego Wielkopolskie Wici,
poswieconego wspolpracy i realizacji Programu,

7)  monitorowanie zmian aktow prawnych dotyczacych wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

8)  reprezentowanie Marszatka na konferencjach i spotkaniach dotyczacych problematyki sektora
pozarzadowego,

9) przeprowadzenie oraz koordynacje naboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych do
oceny merytorycznej ofert, sktadanych w trybie otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan
publicznych,

10) wspotdziatanie w  tworzeniu standardow  wspoOlpracy  administracji  publicznej
z |11 sektorem,

11) wspotdziatanie w diagnozowaniu potrzeb $rodowiska wielkopolskich —organizacji
pozarzadowych,

12) kreowanie polityki informacyjnej, dotyczacej =zagadnien wspolpracy UMWW
Z organizacjami pozarzagdowymi,
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13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)

20)

21)
22)

wspotdziatanie w pracach komisji i zespotow konsultacyjno-doradczych, dziatajacych na
terenie wojewodztwa, zajmujacych sie problematyka organizacji pozarzadowych,
koordynowanie wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi UMWW i jednostkami
organizacyjnymi, realizujacymi zadania publiczne wspolnie z organizacjami pozarzadowymi,
koordynowanie i wspoétorganizowanie =z organizacjami pozarzagdowymi spotkan
informacyjnych dotyczacych Programu,

wspieranie przy nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami pozarzadowymi
0 podobnym charakterze,

wspotorganizowanie przedsiewzie¢, projektéw 1 konkurséw promujacych dziatalnose
organizacji pozarzadowych,

wspotudzial w procedurach/komisjach konkursowych,

prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzadowych, w ramach ktorego
prowadzone sa porady prawne, finansowe i inne,

wspotpraca z koordynatorami wspdlpracy z innych samorzadéw wojewodztw oraz
z jednostek samorzadu terytorialnego w Wielkopolsce,

inicjowanie spotkan pracownikéw UMWW i przedstawicieli NGO,

przekazywanie postulatow organizacji pozarzadowych do wlasciwych komorek
organizacyjnych UMWW lub jednostek organizacyjnych Wojewodztwa.

§8.

1. Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego bedzie zleca¢ realizacje zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym, ktorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego
zadania.

2. Procedura zlecania zadan publicznych bedzie przebiegata zgodnie z przepisami Ustawy.

3. Samorzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego moze zleca¢ organizacjom pozarzadowym realizacje

zadan publicznych poprzez:

1)

2)

wspieranie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
powierzanie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji.

§9.

Oglaszanie otwartych konkursow ofert odbywa si¢ zgodnie z nastepujacymi zasadami:
1) konkursy oglaszane sa uchwata Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego w sposob przewidziany
w przepisach Ustawy,
2) ogloszenie konkursowe zawiera¢ bedzie informacje o:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

rodzaju zadania,

wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania,

zasadach przyznawania dotacji,

terminach i warunkach realizacji zadania,

terminie i sposobie sktadania ofert,

trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru ofert,
zrealizowanych przez jednostki organizacyjne Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego
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samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokoS$ci
dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym,

h) informacj¢ o zobowigzaniu oferenta do zapewnienia minimalnych wymagan stuzacych
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§ 10.

Okresla si¢ nastepujace zasady dorgczania ofert:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty badz kuriera lub przez platformg
ePUAP.
W przypadku ofert sktadanych osobiscie oferty nalezy sktadac:
a) w Punkcie Kancelaryjnym UMWW - dotyczy konkurséw przeprowadzanych przez
departamenty merytoryczne UMWW,
b) w miejscu sktadania ofert wskazanym w ogloszeniu otwartego konkursu ofert
— dotyczy konkursow przeprowadzanych przez jednostki organizacyjne.
W przypadku ofert sktadanych za posrednictwem poczty Iub kuriera kazda oferte nalezy sktadac
w oddzielnej kopercie.
oferty nalezy sktada¢ w terminie wskazanym w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.
O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data jej wptywu do Punktu Kancelaryjnego
UMWW lub do miejsca sktadania ofert wskazanego w ogloszeniu otwartego konkursu ofert
— dotyczy konkursow przeprowadzanych przez jednostki organizacyjne,
oferta musi by¢ wypetniona na druku i w sposob okreslony w ogloszeniu oraz zawieraé
zalaczniki | wymagane dokumenty wymienione w ogloszeniu,
oferta ztozona po terminie okre§lonym w ogloszeniu nie bedzie rozpatrywana,
oferta zlozona przez podmiot nieuprawniony do wziecia udzialu w konkursie nie bedzie
rozpatrywana,
oferty ztozone na niewlasciwych drukach badz nieprzygotowane we wprowadzonym
przez SWW generatorze ofert (w przypadku konkurséw, w ktérych taki wymog wskazano
w ogloszeniu), nie beda rozpatrywane,
oferty niezawierajace kompletu dokumentéw, badZz zawierajagce inne braki formalne,
w przypadku nie usuniecia tych brakoéw we wskazanym w wezwaniu 7-dniowym terminie do ich
usunigcia (wezwanie moze by¢ dokonane za posrednictwem poczty, poczty elektronicznej lub
generatora ofert i sprawozdan — w przypadku konkursow, w ktoérych wskazano wymog
przygotowania ofert w ww. generatorze), zostang ocenione negatywnie pod wzgledem
formalnym,
organizacje pozarzadowe sktadajace oferte musza:
a) zalicza¢ si¢ do grupy podmiotow okreslonych w §1 ust. 1 pkt. 2 Programu wspotpracy,
b) prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenic Wojewodztwa Wielkopolskiego,
C) posiada¢ wtasny rachunek bankowy,
d) posiada¢ wtasny Numer ldentyfikacji Podatkowej,
e) posiada¢ wlasny numer REGON,
f) nie posiadaé zaleglych zobowigzan publiczno-prawnych wobec budzetu Panstwa, jednostek
samorzadu terytorialnego oraz innych zrodet o charakterze publicznym.
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§11.

Ustala si¢ nastgpujace zasady rozpatrywania ofert:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ocena formalna ofert - dokonywana przez pracownikow departamentu/jednostki organizacyjne;j,
ocena formalna obejmuje weryfikacje:

a) poprawnosci ztozenia oferty (czy forma i wersje oferty sa ztozone zgodnie z ogloszeniem),

b) terminowosci ztozenia oferty,

c) kompletnosci ztozenia oferty (oferta wraz z wymaganymi zatacznikami),

d) kwalifikowalno$¢ oferentow (w tym zgodno$¢ wymaganych podpisow 0sob
upowaznionych),

ocena merytoryczna ofert spelniajgcych wymogi formalne — dokonywana przez komisje
konkursowa,
przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane pod uwagg beda:

a) warto$¢ merytoryczna oferty,

b) przewidywane efekty realizacji zadania,

€) mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta,

d) zasadno$¢ przyznania dofinansowania,

e) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

f) proponowana jako$¢ wykonania zadania,

g) kwalifikacje osob, przy udziale ktorych bedzie realizowane zadanie,

h) w przypadku zadan zlecanych w formie wspierania - planowany przez oferenta udziat
srodkow finansowych wtasnych lub srodkow pochodzacych z innych zrodet (prywatnych lub
publicznych) na realizacj¢ zadania lub planowany przez oferenta wktad rzeczowy i osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng cztonkow,

i) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego przez oferenta zasoby
kadrowe i rzeczowe,

j) analiza i ocena realizacji zadan publicznych Samorzagdu Wojewoddztwa Wielkopolskiego,
ktére w latach poprzednich realizowal oferent uwzgledniajaca rzetelnos¢, terminowosé
1 sposob rozliczenia otrzymanych na nie srodkow,

k) inne kryteria wskazane w ogltoszeniu konkursowym,

w przypadku koniecznosci korekty oferty, w tym kalkulacji kosztéw realizacji zadania
i harmonogramu, bedacej przedmiotem oceny merytorycznej ofert, oferent ma 7 dni na
poprawienie i ponowne zlozenie oferty (wezwanie do poprawienia oferty moze by¢ dokonane za
posrednictwem poczty, poczty elektronicznej lub generatora ofert i sprawozdan — w przypadku
konkurséw, w ktorych wskazano wymog przygotowania ofert w ww. generatorze);
niedotrzymanie wskazanego terminu bedzie traktowane jako rezygnacja z ubiegania si¢
o realizacj¢ zadania publicznego,

decyzje o sposobie rozpatrzenia ofert podejmuje Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
w formie uchwaty. Do postanowien uchwaty Zarzagdu Wojewodztwa Wielkopolskiego nie ma
zastosowania tryb odwotawczy,

wyniki postgpowania konkursowego sg przedktadane do informacji wtasciwej komisji Sejmiku
Wojewodztwa Wielkopolskiego przez departament/jednostke przeprowadzajaca procedure
konkursowa,

realizacja zadania zleconego organizacji pozarzadowej nastepuje po podpisaniu umowy, ktora
pod rygorem niewaznosci wymaga formy pisemne;j,

w przypadku przyznania dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana - przed zawarciem
umowy istnieje mozliwo$¢ negocjacji zakresu rzeczowego zadania, w tym zaktadanego poziomu
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rezultatdow oraz planu i harmonogramu dziatan i/lub kalkulacji przewidywanych kosztow
realizacji zadania publicznego,
10) warunkiem zawarcia umowy o0 powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego jest:

a) ztozenie przez oferenta aktualizacji oferty w zakresie aktualizacji planu i harmonogramu dziatan
i/lub zakladanego poziomu rezultatdéw (jezeli konkurs przewiduje taka mozliwos$¢) i/lub
aktualizacji  kalkulacji  przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego
w przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana,

b) akceptacja przez strony postanowien umowy.

§ 12.

Komisja konkursowa powotywana jest uchwala Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego:
1) w sktad komisji konkursowej wchodza:
a) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z wylaczeniem 0so6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy biorace udzial w konkursie,
b) osoby reprezentujace Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, w tym:
— pracownicy Departamentu UMWW lub jednostki organizacyjnej Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego organizujacej konkurs,
— przedstawiciel Departamentu Organizacyjnego i Kadr,
2) w pracach komisji konkursowej mogag uczestniczy¢é, z glosem doradczym, eksperci
- osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktorych dotyczy konkurs,
3) do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postgpowania administracyjnego

(Dz. U. 22021 r. poz. 735 ze zm.) dotyczace wytgczenia pracownika,
4) prace komisji konkursowej sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa powotanych
cztonkow komisji,
5) do zadan komisji konkursowej nalezy:
a) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,
b) proponowanie podziatu srodkéw finansowych,
C) przedlozenie propozycji rozstrzygnigcia konkursu do zatwierdzenia przez Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego,
6) do zadan eksperta nalezy:
a) uczestniczenie w pracach komisji konkursowej z glosem doradczym,
b) wydawanie opinii,
7) ocena ofert odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegdétowo w ogloszeniach
konkursowych,
8) =z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

§ 13.
Wyznacza si¢ nastgpujace zasady kontroli realizacji zleconych zadan publicznych
i wydatkowania dotacji oraz sposobu jej rozliczania:

1) kontrola prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych $rodkow
finansowych, moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu,
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2)

3)

4)

Zleceniodawca moze wezwaé do ztozenia sprawozdania czgsciowego z wykonywania zadania
publicznego wedlug wzoru okre§lonego w art. 19 Ustawy. Sprawozdanie powinno zostac
przekazane Zleceniodawcy w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania,

po zakonczeniu realizacji zadania organizacja sktada sprawozdanie konicowe z jego wykonania
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania,

szczegdtowe zasady kontroli oraz konsekwencje w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
w realizacji zadania okre$lane s3 w umowie.

§ 14.

Okresla si¢ nastepujacy sposob oceny realizacji Programu wspotpracy:

1)

2)

3)

Departament Organizacyjny i Kadr UMWW konsultuje i monitoruje procedury zlecania zadan
oraz inne formy wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,

DO UMWW we wspélpracy z wiasciwymi departamentami UMWW i jednostkami
organizacyjnymi opracowuje Sprawozdanie z Programu wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi i najpézniej do 31 maja kazdego roku
przedktada je Sejmikowi Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz publikuje w Biuletynie
Informacji Publicznej SWW. Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspotpracy Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023”, zostanie przekazane Sejmikowi
najpozniej do 31 maja 2024 roku,

wnioski, uwagi 1 propozycje dotyczace wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
przyjmowane sa przez Departament Organizacyjny i Kadr UMWW.

§ 15.

Planuje si¢ nastgpujace efekty realizacji Programu:

1)
2)
3)
4)

5)

wzmacnianie efektywnosci wielkopolskich organizacji pozarzadowych i promocja regionu,
zwigkszenie ilosci 1 jakos$ci ustug §wiadczonych na rzecz mieszkancow Wielkopolski,

poprawa jakosci zycia mieszkancow Wojewodztwa Wielkopolskiego,

rozwo0j potencjalu spolecznosci lokalnej i wzrost zaangazowania III sektora w realizacj¢ zadan
publicznych,

upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadan we wspotpracy sektora obywatelskiego
z administracja samorzadowg oraz sektorem prywatnym.
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