UCHWALA NR 2807/2020
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 15 pazdziernika 2020 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego
w sprawie podzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespolu Palacowo-Parkowego oraz utworzenia
instytucji kultury pod nazwa Palac Generala Dabrowskiego w Winnej Gérze — Centrum Szlaku Pracy
Organicznej i nadania jej statutu

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1668) oraz § 6 Uchwaly Nr XLIX/751/10 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 5 lipca 2010 1.
w sprawie okreSlenia szczegdtowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego
z wojewodzka rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami dziatajacymi w sferze dzialalnosci pozytku publicznego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konsultacje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego (zwanymi dalej organizacjami), dotyczace projektu uchwaty
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego w sprawie podzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu
Patacowo-Parkowego oraz utworzenia instytucji kultury pod nazwa Patac Generata Dabrowskiego w Winnej
Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej i nadania jej statutu, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

2. Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 1, beda przeprowadzone w formie przyjmowania uwag organizacji
na  formularzu stanowigcym  zatagcznik nr  2do niniejsze;j uchwaly, dostarczonym
w formie papierowej do Departamentu Kultury Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu albo w formie elektronicznej na adres: dk.sekretariat@umww.pl.

3. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 1, przeprowadzone zostang od momentu opublikowania informacji
o przeprowadzaniu konsultacji na publikatorach wymienionych w ust. 4 od 16 pazdziernika 2020 r. do
23 pazdziernika 2020 r. wlacznie.

4. Publikacja informacji o przeprowadzaniu konsultacji, o ktorych mowa w ust. 1, zamieszczona bedzie
w Biuletynie Informacji Publicznej UMWW, na stronie internetowej Urzegdu www.umww.pl oraz na portalu
»Wielkopolskie Wici” — www.wielkopolskiewici.pl.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Kultury Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do uchwaty Nr 2807/2020
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 15 pazdziernika 2020 r.

Ustawa zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie
(tj. Dz.U. z2020r., poz.1057) wart.5 ust. 5 naklada na Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego
obowigzek  konsultowania zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 tej ustawy projektow aktéow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji.

Sejmik Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwata Nr XLIX/751/10 zdnia 5 lipca 2010r. okreslit
szczegotowy sposob konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego z wojewodzka rada dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze
dziatalno$ci pozytku publicznego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

Zgodnie z § 6 uchwaty Nr XLIX/751/10 z dnia 5 lipca 2010 r., Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
w drodze uchwaly okresla przedmiot konsultacji, termin konsultacji, formy konsultacji, sposob publikacji
informacji o przeprowadzeniu konsultacji oraz inne informacje, o ile wymaga tego forma konsultacji.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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Zataczniki do uchwaty Nr 2807/2020
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 15 pazdziernika 2020 r.
Zalacznik Nr 1

UCHWALA NR .....cccueunnnees
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

w sprawie podzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespolu Palacowo-Parkowego oraz utworzenia
instytucji kultury pod nazwa Palac Generala Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy
Organicznej i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
72020 1., poz. 1668) oraz art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z2020r., poz. 194), Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co
nastepuje:

§1.

Z dniem 1 stycznia 2021 roku dokonuje si¢ podzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu
Patacowo-Parkowego, instytucji kultury, dla ktorej organizatorem jest samorzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego, wpisanej do rejestru instytucji kultury pod numerem 19, poprzez wylaczenie z tej instytucji
wyodrebnionej jednostki, stanowigcej jej oddzial — Muzeum w Winnej Goérze — w celu utworzenia nowej
instytucji kultury w oparciu o pracownikow imienie wylgczonej jednostki pod nazwag Patac Generata
Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej, dla ktorej organizatorem bedzie
samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§2.

1. Siedzibg Patacu Generata Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej jest
Winna Gora.

2. Przedmiotem dziatalnos$ci Patacu Generata Dabrowskiego w Winnej Goérze — Centrum Szlaku Pracy
Organicznej jest upamig¢tnianie, zachowywanie iupowszechnianie dziedzictwa Generala Jana Henryka
Dabrowskiego oraz tworcow i kontynuatorow pracy organiczne;j.

§3.

Patacowi Generata Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej nadaje si¢ statut,
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§4.

Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespot Palacowo-Parkowy nieodptatnie przeniesie na rzecz Palacu
Generata Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej, zgodnie z zasadami przyjetymi
w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2019 r., poz. 351), z dniem 1 stycznia 2021 r.
wedlug stanu wykazanego w inwentaryzacji, ktéra zostanie sporzgdzona na dzien 31 grudnia 2020 r.:

1) zobowigzania i wierzytelnosci zwigzane z dziatalno$cia Muzeum w Winnej Gorze, Oddzialu Muzeum
Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu Patacowo-Parkowego,

2) warto$ci niematerialne iprawne oraz sktadniki mienia ruchomego, zwigzane z dziatalnoscig Muzeum
w Winnej Gorze, Oddzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu Palacowo-Parkowego.

Id: C69818CC-BD39-4A1F-AD7C-3B23AC162320. Projekt
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§ 5.

Pracownicy Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu Palacowo-Parkowego zatrudnieni w Oddziale —
Muzeum w Winnej Gorze stang si¢ z dniem 1 stycznia 2021 r. pracownikami Patacu Generata Dgbrowskiego
w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej na podstawie art. 23! ustawy zdnia 26 czerwca
1974 roku Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r., poz. 1320).

§6.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie do uchwaty Nr ....................

Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego

Sejmik Wojewodztwa Wielkopolskiego 27 stycznia 2020 roku podjat uchwate nr XVI/288/20
W sprawie zamiaru i przyczyn podzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu Patacowo-Parkowego.
30 stycznia 2020 roku do publicznej wiadomosci podana zostata informacja o zamiarze i przyczynach
podzialu Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespolu Palacowo-Parkowego poprzez wytaczenie z tej
instytucji wyodrebnionej jednostki, stanowigcej jej oddzial — Muzeum w Winnej Goérze — w celu utworzenia
nowej instytucji kultury w oparciu o pracownikéw imienie tej jednostki pod nazwa Patac Generata
Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej.

Zespol patacowo-parkowy w Winnej Gorze zakupiony zostat przez Wojewodztwo Wielkopolskie w 2018
roku. Obiekt wraz z wyposazeniem przekazano w administrowanie Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy —
Zespotowi Patacowo-Parkowego, a 24 stycznia 2019 roku wyodr¢bniono t¢ jednostke jako oddziat
dobrzyckiego Muzeum, dzialajacy pod nazwa Muzeum w Winnej Gorze. Muzeum to miato stacC si¢
miejscem upami¢tniajgcym posta¢ gen. Jana Henryka Dabrowskiego oraz upowszechniajacym szeroko
pojeta spuscizne intelektualng i polityczng po nim ijego epoce, atakze innych wybitnych postaciach
zaangazowanych w urzeczywistnianie roznych idei odzyskania utraconej przez Polske niepodlegtosci.

Po kilku miesigcach funkcjonowania tej jednostki okazato si¢, ze nie uda si¢ osiaggnac stawianego przed
nig celu w sytuacji, gdy Winna Gora bedzie oddzialem Muzeum w Dobrzycy, a nie samodzielng instytucja
kultury. ZatozZenie to znalazlo swoje potwierdzenie w pracach autoréw koncepcji funkcjonowania patacu
w Winnej Gorze, ktére byty wynikiem ogloszonego przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwata
nr 698/2019 z9 maja 2019 roku konkursu na koncepcj¢ programowo-organizacyjng instytucji kultury
dzialajacej w zespole patacowo-parkowym w Winnej Gorze. Konkurs ten mial pomdc wypracowa¢ model
funkcjonowania tego miejsca. Autorzy przedtozonych prac zgodnie zaktadali, ze skuteczno$¢ dziatan
w Winnej Gorze zalezy od jej niezalezno$ci instytucjonalne;.

Jednoczes$nie w trakcie opracowywania wynikOw ww. konkursu wylonit si¢ zarys instytucji, ktorej zakres
tematyczny i formy dzialania znacznie wykraczaja poza pierwotnie zatozony ksztalt muzeum. Formuta
muzeum — ograniczajgca organizacyjnie, skupiona na gromadzeniu, ochronie ikonserwacji zbioréw —
nie gwarantuje realizacji zaktadanego celu. To z kolei prowadzito do wniosku, Ze nowa placowka powinna
mie¢ charakter instytucji upowszechniajgcej, o charakterze centrum interpretacji historycznej. Jest to tym
bardziej zasadne, ze Muzeum w Winnej Gorze nie posiada zadnych muzealiow.

W wyniku prowadzenia dalszych prac nad nowg instytucja, uwzglednione zostalo takze rozwigzanie,
ktoére pojawito si¢ w niektorych opracowaniach, bedacych efektem ogloszonego przez Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego uchwatg nr 799/2019 z 30 maja 2019 roku konkursu na koncepcj¢ Wielkopolskiego Szlaku
Pracy Organicznej. Rozwigzanie to polega na dotgczeniu do zadan jednostki w Winnej Gorze prowadzenia
centrum operacyjnego Szlaku Pracy Organicznej, ktorego zadaniem begdzie zardwno stworzenie tego szlaku,
jak 1koordynacja jego funkcjonowania. Praca organiczna jako element dziedzictwa kulturowego regionu,
mimo ze jest utozsamiana z Wielkopolska, nie posiada miejsca, ktore zarzadzane przez samorzad
wojewddztwa, jako organizatora, w sposob cato$ciowy zajmowatoby si¢ ta tematykg. Budowanie szlaku
kulturowego to zadanie, do ktorego realizacji najodpowiedniejszym instrumentem jest instytucja kultury,
w szczegolnoscei, gdy nalezy to do jej zadan statutowych. Wowczas bowiem jednostka ta dysponuje stata
i wykwalifikowang kadra, ma stabilny budzet na zadania dotyczace szlaku, a odpowiedzialnos¢ za ich
realizacje¢ nie jest rozproszona, co pozwala na stalg animacj¢ oraz rozwoj szlaku.

Ostatecznie zatem celem wyodrgbnienia zespotu patacowo-parkowego w Winnej Goérze z Muzeum
Ziemianstwa w Dobrzycy jest stworzenie nowoczesnej instytucji kultury, stuzacej interpretacji historii dazen
niepodleglosciowych, pokazanych w szerokim kontek$cie historycznym, poczawszy od postaci gen.
Dabrowskiego, poprzez pozytywistyczny nurt budowania sity ekonomicznej polskiej spolecznosci
w Wielkopolsce, a wigc prace organiczng, az po Powstanie Wielkopolskie. Ekspozycja zajmujaca przestrzen
patacu w Winnej Gorze ma mie¢ charakter narracyjny, ajednocze$nic ma operowac wspoétczesnymi
narzedziami komunikacji, uwzgledniajagc wtym zakresie w szczegdlno$ci potrzeby 1 oczekiwania
mlodziezy. Okolicznoscia sprzyjajaca utworzeniu takiej ekspozycji sa historyczne powigzania postaci
majacych stanowi¢ o$§ narracyjng wystawy — gen. Jana Henryka Dabrowskiego — wilasciciela majatku
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w Winnej Gorze, Dezyderego Chtapowskiego — adiutanta gen. Dabrowskiego i prekursora pracy organicznej

oraz Barbary Chiapowskiej, drugiej zony gen. Dabrowskiego, ajednoczesnie kuzynki Dezyderego
Chtapowskiego.

Oferta instytucji — zard6wno ekspozycja stala, jak 1iorganizowane wydarzenia edukacyjne
i wystawiennicze — ma stuzy¢ umacnianiu tozsamosci regionalnej Wielkopolan, pokazywa¢ rozmaite
podejscia do zagadnienia niepodlegtosci i wolnosci oraz ksztalttowaé wspolczesne postawy patriotyczne.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.

Id: C69818CC-BD39-4A1F-AD7C-3B23AC162320. Projekt
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Zatgcznik do uchwatly Nr
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego

STATUT PALACU GENERALA DABROWSKIEGO W WINNEJ GORZE — CENTRUM SZLAKU
PRACY ORGANICZNEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Palac Generata Dabrowskiego w Winnej Goérze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej, zwany dalej
,Instytucja”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, zwanej dalej
,ustawg’’;

2) niniejszego statutu;

3) innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

§2.
1. Siedzibg Instytucji jest Winna Gora.

2. Terenem dziatania Instytucji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica.

§3.

1. Instytucja jest samorzadows instytucja kultury posiadajgca osobowo$¢ prawng, dla ktdrej organizatorem
jest samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Nadzor bezposredni nad funkcjonowaniem Instytucji sprawuje samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
poprzez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.

3. Instytucja jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego, pod numerem RIK-25.

II. ZAKRES DZIALALNOSCI

§ 4.

1. Podstawowym celem dziatalnos$ci Instytucji jest:

1) upami¢tnianie, zachowywanie i upowszechnianie dziedzictwa Generata Jana Henryka Dabrowskiego oraz
tworcow 1 kontynuatoréw pracy organicznej;

2) inspirowanie inicjatyw kulturalnych i obywatelskich;

3) upowszechnianie wiedzy o polskiej dyplomacji;

4) uczestnictwo w budowie tozsamosci regionalnej Wielkopolan.
2. Instytucja realizuje swoje cele w szczegdlno$ci przez:

1) prowadzenie ekspozycji statej, po§wigconej:
a) Generatowi Janowi Henrykowi Dabrowskiemu,

b) tworcom i kontynuatorom pracy organicznej, a takze zwigzanym zideg pracy organicznej wartosciom
1 zjawiskom,;

2) organizowanie wystaw czasowych;

3) utworzenie i zarzadzanie Szlakiem Pracy Organicznej;
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4) opracowywanie i rozpowszechnianie publikacji z zakresu swojej dziatalnosci;

5) organizowanie konferencji i seminariow po$wigconych tematyce zwigzanej z celami statutowymi;
6) prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej, a takze tworzenie warunkow dla edukacji obywatelskiej;
7) prowadzenie innej dziatalno$ci polegajgcej na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury;

8) wspotpracg z Rzadem RP, organami terenowymi administracji rzadowej, samorzadami, $srodowiskami
lokalnymi, oraz organizacjami pozarzadowymi i podmiotami zagranicznymi w zakresie realizacji celow
statutowych Instytucji.

III. ORGANY ZARZADZAJACE ORAZ SPOSOB ICH POWOLYWANIA

§ 5.

1. Organem zarzadzajacym Instytucja i reprezentujacym ja na zewnatrz jest Dyrektor.

2. Dyrektor Instytucji powotywany i odwotywany jest przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, na
zasadach i w trybie przewidzianym w obowiazujacych przepisach.

3. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Gtéownego Ksiggowego.
4. Dyrektor moze ustanowi¢ swoich pelnomocnikow oraz okresli¢ granice ich umocowania.

5. Organizacje wewngtrzng Instytucji okre§la regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora w trybie
przewidzianym przepisami Ustawy.

§ 6.
1. Przy Instytucji moze dziata¢ Rada Programowa, jako organ doradczy i opiniodawczy, ktorej sktad ustala

Dyrektor w uzgodnieniu z Zarzadem Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. W sktad Rady Programowej powolywani s3 w szczegolno$ci przedstawiciele $rodowisk
upowszechniania kultury i historii, przy czym Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego ma prawo wskazania
jednego przedstawiciela jako czlonka Rady.

3. Zasady itryb dzialania oraz liczb¢ cztonkéw Rady Programowej okresla regulamin nadany przez
Dyrektora w uzgodnieniu z Zarzadem Wojewodztwa Wielkopolskiego.

IV. MIENIE I FINANSE

§7.

1. Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg cze$cig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Instytucji jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora
z zachowaniem wysoko$ci dotacji organizatora, sporzadzony zgodnie z przepisami okre$lonymi w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Dyrektor Instytucji sktada Organizatorowi sprawozdania z wykonania zadan w zakresie rzeczowym
1 finansowym.

4. Instytucja przedktada Zarzagdowi Wojewodztwa Wielkopolskiego zbadane przez bieglego rewidenta
roczne sprawozdanie finansowe, w terminie do konca marca roku nastepujacego po okresie sprawozdawczym.

5. Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych dokonuje Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Instytucji, zbadane przez bieglego rewidenta, podlega zatwierdzeniu
przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, nie pdzniej niz sze$¢ miesiecy od dnia bilansowego.

7. Warto$¢ majatku instytucji kultury odzwierciedla fundusz instytucji kultury, ktory odpowiada warto$ci
mienia wydzielonego dla instytucji.

8. Zysk albo strata netto wynikajgca z zatwierdzonego sprawozdania finansowego odpowiednio zwigksza
lub zmniejsza fundusz instytucji kultury.
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§8.
1. Instytucja pokrywa koszty biezacej dzialalnosci i zobowigzania z uzyskanych przychodow.
2. Zrodlem finansowania dziatalno$ci Instytuciji sa:
1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego;
2) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych;

3) dotacje zbudzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, wtym s$rodki przekazane przez
Organizatora w formie dotacji:

a) podmiotowej na dofinansowanie dzialalno$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych,
w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
c) celowej na realizacj¢ wskazanych zadan i programow.

4) $rodki otrzymane od 0s6b fizycznych i prawnych oraz innych zrodet.

§9.

1. Instytucja moze prowadzié¢, jako dodatkowa, dziatalno$¢ gospodarcza wedlug zasad okre$lonych
w obowigzujacych przepisach, o ile dziatalno$¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan statutowych

Instytucji.
2. Dziatalno$¢ okreslona w ust. 1 moze by¢ prowadzona w zakresie:
1) reklamy i promoc;ji;
2) wytworczym, ustugowym i handlowym, zwigzanym z dziatalno$cig podstawowa;
3) dziatalno$ci wydawnicze;j;
4) najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych;
5) odptatnego organizowania imprez kulturalnych, konferencji naukowych i edukacyjnych.

3. Srodki uzyskane zprowadzonej dziatalnosci dodatkowej moga by¢ wykorzystywane wylacznie na
realizacje zadan statutowych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10.

1. Polaczenia, podzialu lub likwidacji Instytucji dokonuje si¢ na warunkach i w trybie przewidzianym
w Ustawie.

2. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie okreslonym dla jego nadania.

Id: C69818CC-BD39-4A1F-AD7C-3B23AC162320. Projekt
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Zatacznik Nr 2

Formularz konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewo6dztwa Wielkopolskiego w sprawie podziatu Muzeum
Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespotu Patacowo-Parkowego oraz utworzeniu instytucji kultury pod nazwa Patac
Generata Dabrowskiego w Winnej Gorze — Centrum Szlaku Pracy Organicznej i nadaniu jej statutu

Nazwa podmiotu zg{asza] acego Adres Nr telefonu Adres poczty Imie¢ i nazwisko
propozycje elektronicznej osoby do kontaktu
Numer paragrafu i punktu Sugerowana zmiana ..
Lp. w projekcie uchwaty (konkretny zapis paragrafu i punktu) Uzasadnienie
1.
2.
3.
4.
5.

Wypelniony formularz nalezy odesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do 23 pazdziernika 2020 roku do Departamentu Kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, al. Niepodleglosci 34, 61-714 Poznan albo na adres poczty elektronicznej:
dk.sekretariat@umww.pl.
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