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 ”Pracodawca – Ambasador Rozwoju”

20 stycznia 2026 roku w Poznaniu odbyła się uroczysta gala podsumowująca drugą edycję konkursu
„Pracodawca – Ambasador Rozwoju”, organizowanego przez Centrum Wsparcia Rzemiosła, Kształcenia
Dualnego i Zawodowego w Kaliszu.

Celem Konkursu było wyłonienie, wyróżnienie i nagrodzenie najbardziej zaangażowanych i działających w
Wielkopolsce Pracodawców, którzy osiągając sukcesy i przyczyniając się do rozwoju gospodarki opartej
na wiedzy i innowacjach:

prowadzą rzetelną politykę zatrudnieniową,
wykazują się dbałością o stabilne relacje z pracownikami,
realizują programy rozwoju pracowników i inwestują w podnoszenie ich kwalifikacji w zgodzie z
ideą uczenia się przez całe życie,
podejmują działania wspierające osoby poszukujące pracy,
realizują (lub zrealizowali w ciągu roku poprzedzającego rok złożenia wniosku) działania
edukacyjne skierowane na zewnątrz, w szczególności do: uczniów, studentów, nauczycieli.
działają na rzecz promocji kształcenia zawodowego,
współpracują z otoczeniem społeczno-gospodarczym.

Celem Konkursu była także promocja Pracodawców działających w danej branży zawodów, którzy mają
wpływ na rozwój rynku pracy jak i edukacji poprzez podejmowane działania wspierające ideę uczenia się
przez całe życie.

W tej edycji wpłynęło aż 76 zgłoszeń od wielkopolskich pracodawców w czterech kategoriach: mikro-,
małe-, średnie- i duże przedsiębiorstwa. Cieszy fakt, że zgłoszenia te zostały wysłane nie tylko
bezpośrednio od firm, ale również od instytucji, szkół i innych podmiotów, które na co dzień dostrzegają
ogromny wkład lokalnych firm w rozwój ich społeczności.

Kategoria Mikroprzedsiębiorca

Gala rozpoczęła się od wręczenia wyróżnień w kategorii Mikroprzedsiębiorstwo, gdzie nominowane
zostały firmy, które wykazały się szczególnym wkładem w rozwój edukacji zawodowej oraz kształcenie
pracowników. Nominowane firmy to:

Zakład Malarski Marek Bidziński (Konin)

Usługi Gastronomiczne Pablo Paweł Michalski (Kalisz)

Zakład Przetwórstwa Dziczyzny Laspol, (Poznań) 

GORYNIA Autorski Salon Fryzjersko – Trychologiczny, (Leszno)

STUDIO FRYZJERSKIE AGNES, (Leszno)

MedReady Oliwia Maciaszek Fabryka Cukierków Cukierkowo (Konin)

 

Wyróżnione firmy zostały uhonorowane statuetkami oraz upominkami, a na scenie pojawiły się ich
przedstawiciele, którzy odebrali gratulacje. Po ogłoszeniu wyników, zwycięzcą w tej kategorii została
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firma Craft Beans sp. z o.o. (Piła), której właściciel otrzymał nagrodę, statuetkę i upominek.

 

Kategoria Mały Przedsiębiorca 

W kolejnej kategorii – Małe Przedsiębiorstwo, nominowane zostały następujące firmy:

INNOVA sp. z o.o. (Konin)

PPHU ELEKTRYK Józef Pilarczyk, (Kalisz)

ADECON sp. z o.o. (Kalisz)

AUTOCENTRUM VICTORIA Tomasz Dominiak, (Poznań)

Licencjonowane Biuro Rachunkowe Sp. z o.o., (Piła)

Restauracja Dworek, Galeria Anna Koper, (Piła)

Agromen Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (Leszno)

Po ogłoszeniu wyróżnień i wręczeniu statuetek oraz upominków, zwycięzcą w tej kategorii okazała się
firma CUKIERNIA NOWACZYŃSKI, KRZYSZTOF NOWACZYŃSKI FHU, (Leszno). Reprezentant firmy
odebrał nagrodę oraz przemówił, dzieląc się swoimi doświadczeniami i wizją przyszłości przedsiębiorstwa.

Kategoria Średni Przedsiębiorca 

W kategorii Średnie Przedsiębiorstwo nominowane zostały:

ALVO Medical sp. z o.o. (Leszno)

MDM-Druk Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, Spółka komandytowa, (Poznań)

Fabryka Mebli BALMA S.A., (Poznań)

 

Po odczytaniu wyróżnień i wręczeniu statuetek i upominków, laureatem w tej kategorii została firma 
AUTO CENTRUM LIS SP. JAWNA STEFAN I LIDIA LIS (Kalisz), która odebrała nagrodę oraz
statuetkę. Przemówienie przedstawiciela firmy podkreśliło znaczenie inwestowania w rozwój kompetencji
pracowników oraz przyszłość kształcenia zawodowego.

Kategoria Duży Przedsiębiorca 

Na zakończenie gali wręczono nagrody w najbardziej prestiżowej kategorii – Duże Przedsiębiorstwo.
Wśród nominowanych firm znalazły się:

Ambro Logistics sp. z o.o. (Konin)

HellermannTyton sp. z o.o. (Konin)

Nestle Polska S.A. oddział w Kaliszu, (Kalisz)

Pratt & Whitney Kalisz sp. z o.o. (Kalisz)
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Signify Poland sp. z o.o. oddział w Pile (Piła)

Po ogłoszeniu wyróżnień, wręczeniu statuetek i upominków, zwycięzcą w tej kategorii została firma Blum
Polska sp. z o.o. (Poznań). Firma otrzymała nagrodę, statuetkę oraz upominek, a jej przedstawiciel
wygłosił krótkie przemówienie, w którym podkreślił, jak ważna jest inwestycja w pracowników i
kształcenie zawodowe w kontekście dynamicznego rozwoju firmy.

Podsumowanie Gali

Galę otworzyły wystąpienia zaproszonych gości. Jako pierwsza głos zabrała Katarzyna Kretkowska,
Członkini Zarządu Województwa Wielkopolskiego, która podkreśliła, że konkurs stanowi ważną platformę
dialogu między pracodawcami a systemem edukacji. Zwróciła uwagę, że inicjatywa ta sprzyja promocji
odpowiedzialnych i zaangażowanych pracodawców w całym środowisku lokalnym regionu Wielkopolski, a
także pokazuje, jak współpraca i promocja pracodawców przekładają się na rozwój szkół oraz jakość
kształcenia zawodowego.

Następnie wystąpiła Dorota Kinal, Dyrektor Departamentu Edukacji i Nauki Urzędu Marszałkowskiego
Województwa Wielkopolskiego, prezentując założenia i cele projektu oraz podkreślając jego znaczenie dla
rozwoju idei uczenia się przez całe życie w Wielkopolsce.

Kolejne wystąpienie wygłosiła Magdalena Sekura-Nowicka, Dyrektor Centrum Wsparcia Rzemiosła,
Kształcenia Dualnego i Zawodowego w Kaliszu, która przedstawiła ideę konkursu, przypomniała jego
zasady, kategorie oraz przebieg tegorocznej edycji.

W programie gali znalazł się także występ artystyczny oraz prelekcja pt. „Rozwój, który zostaje…”,
poświęcona roli lidera w kreowaniu klimatu sprzyjającego rozwojowi w organizacji.

Wszyscy laureaci i wyróżnieni zostali serdecznie pogratulowani za ich wkład w rozwój edukacji
zawodowej oraz innowacyjność, która przyczynia się do zrównoważonego rozwoju gospodarki regionu.

Konkurs „Pracodawca – Ambasador Rozwoju” zorganizowany był w ramach projektu: „Zbudowanie
systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa
wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych” w województwie wielkopolskim.
Inwestycja A3.1.1 Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz
uczenia się przez całe życie objęta wsparciem ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania
Odporności.
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Dziękujemy za odwiedziny i zapraszamy ponownie
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