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Pierwsze Dni R6znorodnosci w Urzedzie Marszatkowskim w Poznaniu

24 i 25 maja uptywaja w Urzedzie Marszatkowskim i podlegtym mu Regionalnym Osrodku
Polityki Spotecznej w Poznaniu pod hastem Dni R6znorodnosci.

Wydarzenie jest zwigzane z obchodami Europejskiego Miesigca Réznorodnosci, ktéry organizuje
Europejska Platforma Kart R6znorodnosci i szeroko promuje Komisja Europejska. Jako sygnatariusze Karty
Réznorodnosci Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego i Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu wiaczajg sie w obchody tego miesigca, organizujac dla swoich pracowniczek i
pracownikéw konferencje, warsztaty i szkolenia podnoszgce swiadomos¢ i promujgce réznorodnosé w
miejscu pracy.

Organizowane przez UMWW i ROPS Dni Réznorodnosci odbywaja sie w obchodzonym w Polsce tygodniu
réznorodnosci, ktéry rozpoczyna Swiatowy Dzief Réznorodnoéci Kulturowej na Rzecz Dialogu i Rozwoju
21 maja. Zostaty zaplanowane tak, aby nawigzywa¢ réwniez do innych okazji, czyli 19 maja - Swiatowego
Dnia Wiedzy o Dostepnosci oraz 28 maja - Dnia Higieny Menstruacyjnej.

Podczas Dni Réznorodnosci bedzie mozna zwiedzad Aleje Réznorodnosci, czyli stoisko doswiadczania i
skorzystad na przyktad z tzw. kombinezonu starosci, symulatora choroby Parkinsona, gogli ukazujgcych
choroby oczu, symulacji $wiata oséb niewidomych. Wszystko po to, aby sprébowad wczu¢ sie w sytuacje
0s06b z niepetnosprawnoscia ruchowa, a przez to zwiekszy¢ swojg wiedze i wzmocni¢ poziom empatii i
zrozumienia dla innych.

Nowym projektem, koordynowanym przez samorzad sg Centra Integracji Cudzoziemcéw, ktérych celem
jest kompleksowa pomoc integracyjna dla cudzoziemcéw. O ich funkcjonowaniu bedzie mozna postucha¢
podczas konferencji, a takze wzig¢ udziat w warsztacie dotyczacym réznorodnosci miedzykulturowej.

- Pracowniczki i pracownicy maja do wybory réznorodne warsztaty. W zwigzku z relatywnie nowg ustawg
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami tematyka szkoleh, w tym roku nawigzuje
przede wszystkim do dostepnosci i réznorodnosci w wymiarze stopnia sprawnosci - méwi Marta Mazurek,
petnomocniczka Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego ds. réwnego traktowania, ktéra koordynuje
wydarzenia. - Mozna zatem wzig¢ udziat w warsztatach na temat savoir-vivre wobec oséb z
niepetnosprawnosciami, czy budowad swiadomos$¢ na temat funkcjonowania oséb gtuchych - dodaje.

Wydarzeniem, na ktére zostaty zaproszone osoby z samorzadowych instytucji kultury i edukacji, jest
konferencja o nazwie , Wspieranie réznorodnosci jako realizacja celéw zréwnowazonego rozwoju”,
poswiecona w duzej mierze programowi "Cykl kariery", ktéry UMWW i ROPS wdrazaja w celu tworzenia
przyjaznego i wspierajgcego miejsca pracy dla wszystkich oséb i realizowania zasady réwnosci ptci.
Wsrdéd prelegentek sg przedstawicielki koordynujacej ,,Cykl kariery” Kulczyk Foundation, ktére
przedstawig pierwszy na Swiecie raport dotyczacy higieny menstruacyjne;j.

- W urzedzie wiekszos¢ pracownikéw to kobiety, a zdrowie i higiena menstruacyjna majg ogromny wptyw
na ich zycie i funkcjonowanie, takze zawodowe. Fizjologia cztowieka rzadzi sie swoimi prawami.
Niespodziewana sytuacja moze niestety zaskoczy¢. Zdajemy sobie sprawe, ze niesie to za sobg rézne
trudnosci i skutki. Obnizy¢ moze sie poczucie wartosci, takze efektywnos¢. Sa to doswiadczenia
wykluczajgce. W takich niespodziewanych sytuacjach chcemy by¢ pomocni, dlatego jako urzad wigczamy
sie w dziatania zapewniajgce awaryjny dostep do Srodkéw higieny podczas menstruacji. Podczas
konferencji bedziemy inspirowac inne jednostki do wigczenia sie do programu "Cykl kariery" - zapowiada
Paulina Stochniatek, Cztonkini Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego.

- Mamy nadzieje, ze program wydarzen jest na tyle atrakcyjny, ze przyciagnie wiele zainteresowanych
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Dziekujemy za odwiedziny i zapraszamy ponownie
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