WOJEWODZKI ZESPOt KOORDYNACJI
WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
DS. POLITYKI UMIEJETNOSCI

Zatacznik do Uchwaty nr 2/2026
Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji
Wojewddztwa Wielkopolskiego

do spraw polityki umiejetnosci

z dnia 7 wrzes$nia 2026 r.

REGULAMIN

wydawania opinii Wojewoddzkiego Zespotu Koordynacji Wojewddztwa Wielkopolskiego
do spraw polityki umiejetnosci dotyczacych zasadnosci ksztatcenia

w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy

Wojewddzki Zespdt Koordynacji Wojewddztwa Wielkopolskiego do spraw polityki umiejetnosci,
zwany dalej WZK WW, wydaje opinie dotyczace zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie
z potrzebami rynku pracy w wojewddztwie wielkopolskim na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 5 oraz art. 4
ustawy z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach koordynacji do spraw polityki umiejetnosci
(Dz. U.z2026r. poz. 451).

W celu ujednolicenia postepowania w sprawie wydania ww. opinii, WZK WW opracowat niniejszy
Regulamin okreslajgcy procedure sktadania wnioskéw oraz sposéb ich rozpatrywania.

1. Dyrektor szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe sktada wniosek o wydanie opinii o zasadnosci
ksztatcenia w danym zawodzie do WZK WW za posrednictwem Biura Koordynacji WZK WW:
- podpisany elektronicznie przez wnioskodawce na adres e-mail: wzk@wup.poznan.pl lub

- w przypadku braku podpisu elektronicznego wnioskodawcy w wersji papierowej na adres:
Biuro Koordynacji Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji Wojewddztwa Wielkopolskiego

do spraw polityki umiejetnosci

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

ul. Szyperska 14

61-754 Poznan

2. Wzér wniosku, stanowigcy zatacznik do niniejszego Regulaminu, dostepny jest na stronie
internetowej wuppoznan.praca.gov.pl, w zaktadce Rynek pracy/Wojewddzki Zespot Koordynacji
Wojewddztwa Wielkopolskiego do spraw polityki umiejetnosci.

3. W przypadku wniosku dotyczgcego szkoty niepublicznej, dla wnioskowanego kierunku
ksztatcenia, wymagana jest opinia Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty dotyczaca spetnienia
wymagan okreslonych w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.
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10.

11.

12.

WZK WW, majgc na wzgledzie ztozonos$¢é procedury i mozliwo$é uczestnictwa zainteresowanych
podmiotéw, ustala, ze ww. opiniowanie realizowane bedzie przez Komisje ds. wydawania opinii,
ktorej sktad zostanie wybrany sposréd cztonkéw WZK WW na pierwszym posiedzeniu WZK WW.

Kadencja Komisji ds. wydawania opinii trwa przez okres kadencji WZK WW. Uzupetnienie sktadu
Komisji lub odwotanie jej cztonkédw nastepuje w drodze jawnego gtosowania na posiedzeniu
WZK WW.

Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji ds. wydawania opinii zapewnia Biuro Koordynacji
WZK WW w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Poznaniu, zwanym dalej WUP w Poznaniu.

Pracownicy WUP w Poznaniu przeprowadzg ocene formalng ztozonego wniosku, aby ostatecznie
przygotowac obstuge i organizacje posiedzenia opiniujgcego Komisji ds. wydawania opinii.

W przypadku stwierdzenia brakdédw formalnych wniosku, wnioskodawca jest wzywany do ich
uzupetnienia.

Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego lub Przewodniczagcy WZK WW moze zaprosi¢ do
udziatu w posiedzeniu Komisji ds. wydawania opinii lub WZK WW, w sprawie wydania opinii
o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy:

1) przedstawiciela pracodawcéw, organizacji pracodawcéw, samorzadu gospodarczego, innej
organizacji gospodarczej, stowarzyszenia lub samorzgdu zawodowego lub sektorowej rady do
spraw kompetencji, wtasciwych dla opiniowanego zawodu;

2) dyrektora szkoty wystepujgcego z wnioskiem o wydanie tej opinii;

3) przedstawiciela organu prowadzgcego szkote, ktérej dyrektor wystgpit z wnioskiem
o wydanie tej opinii;

4) przedstawiciela kuratora oswiaty.

Wydanie opinii o zasadnosci ksztatcenia przez cztonkéw Komisji ds. wydawania opinii odbywa sie
na podstawie analizy ztozonych wnioskéw oraz przygotowanego zestawienia istotnych informacji
dotyczacych szkoty i organizacji ksztatcenia w danym kierunku, zgodnie z najbardziej aktualng
prognozg zapotrzebowania na pracownikdow w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy, a takie z uwzglednieniem wypowiedzi zaproszonych oséb
wymienionych w pkt 9 niniejszego regulaminu, w przypadku ich uczestnictwa.

Rozstrzygniecia Komisji ds. wydawania opinii zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Komisji, w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gtosow,
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji ds. wydawania opinii.

Opinia dotyczaca zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy
jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe. Uzyskanie ponownej opinii jest wymagane w przypadku, gdy zawdd ten nie
jest wskazany przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania w prognozie, o ktérej mowa
w art. 46b ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe.
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Opinia jest przyjmowana w drodze Uchwaty. Podpisana przez Przewodniczagcego WZK WW
Uchwata z wydang opinig jest przekazywana do wnioskodawcy drogg elektroniczng lub w formie
papierowej pocztg tradycyjna.

Whnioskodawca moze, w terminie 14 dni od dnia otrzymania opinii negatywnej, ztozy¢ pisemny
whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy przez WZK WW. Rozstrzygniecie podjete po ponownym
rozpatrzeniu sprawy jest ostateczne.

Posiedzenia Komisji ds. wydawania opinii mogg odbywac sie z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej. W takim przypadku osobom biorgcym udziat w posiedzeniu zapewnia
sie, z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa:

1) transmisje w czasie rzeczywistym;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym wraz z mozliwoscig wypowiadania sie w toku
posiedzenia.

Jezeli rozpatrywanie wniosku o wydanie opinii odbywa sie w trybie obiegowym, to
przedstawicielom podmiotéw wymienionych w pkt 9 niniejszego regulaminu nalezy zapewnic
mozliwo$é zajecia stanowiska. W trybie obiegowym cztonkowie Komisji przekazujg karty
glosowania drogg elektroniczng w terminie wskazanym przez Przewodniczacego Komisji.
Rozstrzygniecia Komisji ds. wydawania opinii w trybie obiegowym zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy udziale co najmniej potowy sktadu Komisji. W przypadku réwnej liczby gtoséw,
rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Komisji ds. wydawania opinii.

Z posiedzenia Komisji ds. wydawania opinii sporzadzany jest protokdt, zawierajgcy imiona
i nazwiska osdb biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji oraz opis przebiegu posiedzenia. Do
protokotu dotacza sie porzadek obrad posiedzenia Komisji ds. wydawania opinii oraz zestawienie
wynikéw gtosowania na temat zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami
rynku pracy, wraz z tekstami podjetych na posiedzeniu Uchwat. Protokét z posiedzenia Komisji
ds. wydawania opinii podpisuje Przewodniczacy Komisji ds. wydawania opinii.



