Stanowisko
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego
w sprawie wsparcia wielkopolskiego rzemiosta w rozwigzywaniu probleméw
utrudniajacych jego rozwoj

I. Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego wyraza uznanie dla dziatalnosci
rzemiesinikow z terenu wojewodztwa, zrzeszonych w cechach i izbach
rzemiesiniczych. W szczegolnosci wysoko ocenia dziatalno$¢ gospodarczg
prowadzong przez zaktady rzemiesInicze, ktore zaspakajajg wiele waznych potrzeb
mieszkancéw Wielkopolski. Do wyjatkowych osiggnie¢ wielkopolskich rzemiesinikow
nalezy zaliczy¢ bardzo dobre efekty dziatalnosci edukacyjnej w zakresie praktycznego
przygotowania zawodowego w wielu rodzajach rzemiosta oraz dziatalno$¢ spoteczng
ukierunkowang na spetnianie potrzeb srodowisk lokalnych.

Il. Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego doceniajgc potencjat i potrzeby matych
firm, w tym zakfaddw rzemiesiniczych, zapewnia r6zne formy wsparcia tego sektora
gospodarki. Do najwazniejszych z nich nalezy wsparcie finansowe matych
przedsiebiorstw zaréwno w formie dotacji bezzwrotnych, jak i poprzez wykorzystanie
instrumentow finansowych w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego.

Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego podkresla, ze wielkopolskie rzemiosto wymaga
dziatah wspierajgcych takze ze strony innych podmiotow, od ktorych zalezy jego
funkcjonowanie. Dlatego w trosce o zapewnienie petnego wykorzystania istniejgcego
potencjatu i tworzenie warunkéw dla dalszego rozwoju rzemiosta kieruje postulaty
wielkopolskich rzemies$lnikow, odnoszgce sie przede wszystkim do sfery regulacyjnej,
do nastepujacych organdéw panstwa:

1. Postulaty adresowane do Ministra Edukacji Narodowej

Jednym z najwazniejszych warunkow sprawnego funkcjonowania i rozwoju rzemiosta
polskiego jest zapewnienie prawidiowe] organizacji nauki i wysokiego poziomu
ksztatcenia zawodowego w rzemiosle.

Przede wszystkim, w celu petnego przygotowania uczniéw do pracy w rzemiosle,
konieczne jest wprowadzenie regulacji prawnych umozliwiajgcych organizacje nauki
zawodu w systemie: tydzien nauki w szkole/tydzien praktycznej nauki zawodu na
stanowisku pracy w zaktadzie rzemieSlniczym;

W systemie ksztatcenia zawodowego nalezy wprowadzi¢ mozliwo$¢ nadawania tytutu
.pomocnik czeladnika” pracownikom z réznego rodzaju dysfunkcjami fizycznymi i
psychicznymi, ktore uniemozliwiajg im zdobycie tytutu czeladnika.

Istotnym jest rowniez wprowadzenie regulacji prawnych umozliwiajgcych realizacje
kurséw doksztatcajgcych w klasach wielozawodowych zasadniczych szkét
zawodowych w formie e-learningu. Zapewnitoby to réwnoczesne teoretyczne
przygotowanie zawodowe w macierzystej szkole zawodowej oraz ksztatcenie
praktyczne u pracodawcy, bez koniecznosci opuszczania miejsca zamieszkania

i przerywania pracy na okres wyjazdu do osrodka doksztatcajgcego.



Celowe jest monitorowanie i nadzorowanie procesu preorientacji zawodowej oraz
kontynuowanie i intensyfikacja w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych
dziatah doradcow zawodowych, znajgcych lokalny rynek pracy, co przyczynitoby sie
do przygotowania ucznibw do dokonywania trafnych decyzji w zakresie drogi
zawodowej oraz ograniczenia tak powszechnych obecnie zmian szkot i mistrzow
prowadzgcych praktyczng nauke zawodu przez wielu ucznioéw, ktérzy nie otrzymali
fachowego wsparcia w tym zakresie.

2. Postulaty adresowane do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Sejmik, wstuchujgc sie w postulaty izb rzemiesiniczych postuluje wprowadzenie
regulacji prawnych umozliwiajgcych zaktadom rzemie$lniczym zawieranie na takich
samych zasadach umow o prace z wszystkimi osobami, ktére ukonczyty 18 rok zycia
w danym roku kalendarzowym i uczg sie praktycznej nauki zawodu w zaktadzie
rzemieslniczym.

Niezbedne jest rowniez stworzenie mozliwosci korzystania ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) przeznaczonych na szkolenia zawodowe, szkolenia
ogolne, kursy i egzaminy kwalifikacyjne przez przedsiebiorcow prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg jednoosobowo oraz osobom wspoétpracujgcym przy
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Konieczne jest takze zwiekszenie pomocy z
KFS na tzw. szkolenia twarde, ktére dajg konkretne kwalifikacje lub uprawnienia.

Ponadto Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego zwraca uwage na negatywne skutki
obnizenia subwencji oswiatowej za pracownikdbw mtodocianych. Zmniejszenie
subwencji oswiatowej hamuje rozwdj sieci szkoét rzemiedlniczych, a takze moze
zniechecac szkoty zawodowe do przyjmowania do nauki pracownikow mfodocianych
zatrudnionych w zakfadach rzemieslniczych.

Sejmik  Wojewodztwa Wielkopolskiego wyraza przekonanie, ze speftnienie
wymienionych wyzej postulatow jest pierwszym krokiem do rozwigzywania wielu
innych problemdéw wielkopolskiego rzemiosta zgtaszanych przez srodowisko i jego
organizacje samorzgdowe. Dzieki potgczeniu wysitkbw Samorzgdu Wojewddztwa w
tej mierze z tworzeniem warunkéw dla jego funkcjonowania w ramach kompetenc;ji
poszczegolnych ministerstw, ich efekt przyniesie warto§¢ dodang, dzieki ktorej
dziatania na poziomie regionalnym bedg jeszcze bardziej efektywne, z pozytkiem dla
rzemiosta, matych firm i catego spoteczenstwa.



